Besluit houdende de goedkeuring van een modelconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest

Collegebesluit nr. 03/362

17 juli 2003

Het College,

Gelet op de artikelen 127, 128, 135, 136, 163, 166 en 178 van de gecoördineerde grondwet van 17 februari 1994;

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 met betrekking tot de Brusselse instellingen;

Gelet op de bijzondere wet van 5 mei 1993 betreffende de internationale betrekkingen van de gemeenschappen en de gewesten;

Gelet op de bijzondere wet van 16 juli 1993 tot vervollediging van de federale staatsstructuur;

Gelet op de bijzondere wet van 13 juli 2001 houdende overdracht van diverse bevoegdheden aan de gewesten en de gemeenschappen;

Gelet op het decreet  van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid;

Gelet op de verordening nr. 02/11 van 22 mei 2003 houdende de erkenning van de gemeenschapsraden en van de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest;

Gelet op  het collegebesluit nr. 94/268 van 20 oktober 1994 houdende organisatie van de administratie van de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de rechtspositie van het  personeel;

Gelet op  het collegebesluit nr. 02/319 van 18 juli 2002 houdende vaststelling  van de bijzondere contractuele formaties en houdende wijziging van het collegebesluit nr. 94/268 van 20 oktober 1994 houdende organisatie van de administratie van de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de rechtspositie van het personeel (artikel XIV 66);

Gelet op het Beleidsplan Cultuur 2003-2005 van de Vlaamse Gemeenschapscommissie van 26 september 2002;

Gelet op het VGC-beleidsplan cultuurcentrum Brussel 2003-2005 van 26 september 2002;

Gelet op de overeenkomsten, afgesloten met de 22 gemeenschapscentra op 30 november 1992;

Gelet op het  advies van de werkgroep Volksontwikkeling d.d. 23 juni 2003;

Na beraadslaging,

Besluit

Artikel 1.-

Het modelconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de vzw’s Gemeenschapscentrum, waarvan de tekst als bijlage is gevoegd, wordt goedgekeurd.


Artikel 2.-

Het Collegelid bevoegd voor Cultuur wordt gemachtigd om de individuele convenants met de vzw’s Gemeenschapscentra af te sluiten.

De Collegeleden,

Jos CHABERT
Guy VANHENGEL 
Robert DELATHOUWER

DIR1/CULT/GCO/03/010/362
Toelichtingsnota bij het ontwerp van collegebesluit nr. 03/362 houdende de goedkeuring van een modelconvenant tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest 

1. Situering

In uitvoering van artikel 3 van de verordening nr. 02/11 van 22 mei 2003 houdende de erkenning van de gemeenschapsraden en de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest sluit het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie met  elke erkende vzw Gemeenschapscentrum een  afzonderlijke convenant af. 
Hierbij wordt vertrokken van het model dat als bijlage bij dit besluit wordt gevoegd.
 

In het convenant wordt gesteld welk programma elk gemeenschapscentrum in het kader van het  VGC-beleidsplan Cultuurcentum - Brussel realiseert  en welke middelen de Vlaamse Gemeenschapscommissie ter beschikking stelt.
In het convenant worden eveneens de rechten en plichten inzake het beheer van het  gemeenschapscentrum bepaald.

Op basis van het door elke vzw Gemeenschapscentrum ingediende erkenningsdossier  en ter voorbereiding van het afsluiten van de afzonderlijke convenants heeft de directie Cultuur, in het najaar 2003, een gesprek met elke vzw Gemeenschapscentrum.
Over de enveloppensubsidie aan elke vzw Gemeenschapscentrum, geregeld bij afzonderlijk collegebesluit, wordt door de advieswerkgroep Volksontwikkeling een advies geformuleerd. 
     
De afzonderlijke convenants worden afgesloten voor de duur van het VGC-beleidsplan Cultuurcentrum Brussel 2003-2005. 

Het  convenant met  elke vzw Gemeenschapscentrum vervangt de overeenkomst die in november 1992 door het College met de vzw’s Gemeenschapscentrum werd afgesloten.

2.    Advies van de werkgroep Volksontwikkeling
       De werkgroep, in de vergadering van 23 juni 2003, heeft geen fundamentele opmerkingen met
       betrekking tot het ontwerp van modelconvenant en geeft een gunstig advies over het ontwerp.   

3.   Advies van de administratie

Het ontwerp van modelconvenant heeft een lange voorgeschiedenis. Meerdere opmerkingen werden in de voorliggende tekst verwerkt. De administratie heeft geen opmerkingen meer bij de voorgestelde tekst van het modelconvenant.
     Directie Cultuur

Mars MORIAU

Directeur

7 juli 2003

MODEL - CONVENANT

TUSSEN

HET COLLEGE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE

EN DE VZW GEMEENSCHAPSCENTRUM  (naam van het centrum )

Tussen het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie van het Brussels hoofdstedelijk gewest, hierna Inrichtende Overheid genoemd, vertegenwoordigd door de heer Robert Delathouwer, Collegelid bevoegd voor Cultuur

en de

vzw Gemeenschapscentrum (naam) te………………………….. , vertegenwoordigd door ……………………….. , voorzitter,

wordt, in uitvoering van de verordening nr. 02/11 van 22 mei 2003 houdende erkenning van de Gemeenschapsraden en van de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest, hierna de verordening genoemd,  overeengekomen wat volgt : 

Hoofdstuk I :      ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1.-

Het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie erkent  de Gemeenschapsraad en de vzw Gemeenschapscentrum (naam), die voldoen aan de voorwaarden bepaald in de verordening.

Artikel 2.-

Hiertoe dient de vzw Gemeenschapscentrum (naam) een aanvraagdossier in bij de administratie van het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie, binnen de bij afzonderlijk rondschrijven aangegeven termijn, dat de volgende stukken bevat :                                                    
· De samenstelling van de Gemeenschapsraad.

· De onderschrijving door alle leden van de Gemeenschapsraad dat zij, overeenkomstig artikel 9 van de verordening de missie, de doelstellingen, het gemeenschappelijk programma van het gemeenschapscentrum, evenals het verdraagzaamheidsprincipe onderschrijven.

· De bevestiging dat alle leden zich bekennen tot een ideologische of filosofische strekking, of zich niet tot een strekking wensen te bekennen.

· De leidraad die gehanteerd wordt voor het onderzoek naar de representativiteit van de verenigingen, organisaties of instellingen die wensen toe te treden tot de Gemeenschapsraad

· Het verslag over de samenstelling van de algemene vergadering, raad van bestuur en de functies binnen de vzw Gemeenschapscentrum en het resultaat. 

· De statuten en het huishoudelijk reglement van de vzw Gemeenschapscentrum.

· Het beleidsplan en het  actieplan met begroting van het gemeenschapscentrum. 

Artikel 3.-

In uitvoering van dit convenant dient de vzw Gemeenschapscentrum jaarlijks vóór 1 april een dossier in bij de administratie van het College, dat volgende stukken bevat :

· Een werkingsverslag en evaluatie over het voorbije werkjaar.

· Een financieel verslag en balans over het voorbije werkjaar.

· Een actieplan met begroting voor het volgende werkjaar. 

· Een door de voorzitter en de secretaris ondertekend verslag van de algemene vergadering waarin alle bovenstaande documenten werden goedgekeurd.

Artikel 4.-

De vzw Gemeenschapscentrum geeft aan de Inrichtende Overheid alle informatie nodig voor de erkenning van het Cultuurcentrum Brussel, zoals bedoeld in het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid.  

Hoofdstuk II :   SAMENSTELLING EN BEHEER              

Artikel 5.-

Overeenkomstig artikel 14 en15 van de verordening is de algemene vergadering van de vzw Gemeenschapscentrum (naam) samengesteld uit  afgevaardigden van de verenigingen, organisaties en instellingen en de gecoöpteerde leden van de gemeenschapsraad.

De algemene vergadering kiest een raad van bestuur, overeenkomstig artikel 16 van de verordening.

Het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie wijst  afgevaardigden  aan als waarnemer in de Gemeenschapsraad die eveneens zetelen in de algemene vergadering en de raad van bestuur.

Hoofdstuk  III : OPDRACHTEN EN ACTIVITEITEN

Artikel 6.-

De vzw Gemeenschapscentrum (naam) ontwikkelt activiteiten in het kader van de missie, de algemene doelstellingen en het gemeenschappelijk programma van de gemeenschapscentra zoals geformuleerd in artikel 5 van de verordening.

Deze activiteiten zijn gevat in een beleidsplan en een jaarlijks actieplan dat een lokale invulling geeft van de algemene doelstellingen en het gemeenschappelijk programma van de gemeenschapscentra.

Op basis van het overleg met de vzw Gemeenschapscentrum (naam), voorzien in artikel 21, wordt een resultaatverbintenis opgesteld waarin de opdrachten en activiteiten in uitvoering van dit convenant worden vastgelegd.

Deze verbintenis wordt als bijlage 1 bij dit convenant gevoegd.

Hoofdstuk IV : BEHEER VAN DE OVERHEIDSINFRASTRUCTUUR

Artikel 7.-

Om de in hoofdstuk III van dit convenant bepaalde opdrachten en activiteiten te kunnen realiseren stelt de Inrichtende Overheid aan de vzw Gemeenschapscentrum (naam) binnen de perken van haar mogelijkheden de nodige gebouwen ter beschikking.

Het dagelijks beheer van deze gebouwen wordt overeenkomstig de bepalingen van dit convenant toevertrouwd aan de vzw Gemeenschapscentrum (naam).

Als bijlage 2 bij dit convenant wordt de inventarislijst van de ter beschikking gestelde gebouwen gevoegd.

Artikel 8.-

De Inrichtende Overheid zorgt overeenkomstig de geldende afspraken met andere overheden en in overleg met de vzw Gemeenschapscentrum (naam) voor het grote onderhoud, de herstellingen, de water- en energievoorziening en de uitrusting van de ter beschikking gestelde gebouwen.

Artikel 9.-
De Inrichtende Overheid gaat voor de krachtens artikel 7 toegewezen gebouwen en uitrustingsgoederen de nodige verzekeringen aan, in elk geval tegen brand, water- en stormschade en burgerlijke verantwoordelijkheid.

Artikel 10.-
De vzw Gemeenschapscentrum (naam) mag in de ter beschikking gestelde gebouwen geen veranderingswerken uitvoeren of laten uitvoeren zonder schriftelijke toestemming van de Inrichtende Overheid.

Artikel 11.-

In uitvoering van artikel 19 van de verordening stelt de vzw Gemeenschapscentrum (naam) de infrastructuur van het gemeenschapscentrum ter beschikking van de gemeente in het kader van de uitvoering van het decreet op het kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid.

De modaliteiten voor deze ter beschikkingstelling worden in overleg tussen de betrokkenen (Vlaamse Gemeenschapscommissie, Gemeente en vzw Gemeenschapscentrum) en op basis van de realisatie van het gemeentelijk cultuurbeleidsplan jaarlijks vastgelegd en als bijlage gevoegd bij de overeenkomst tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de gemeente.

Artikel 12.-

Over het gebruik van sportaccommodatie, gelegen in de ter beschikking gestelde gebouwen wordt tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de vzw Gemeenschapscentrum (naam)  een apart samenwerkingsakkoord gesloten.

Dit samenwerkingsakkoord wordt als bijlage 3 bij dit convenant gevoegd.    

HOOFDSTUK V :  HET PERSONEEL 

Artikel 13.-
In het kader van de door het College vastgestelde bijzondere contractuele formatie voor de gemeenschapscentra bepaalt de Inrichtende Overheid, op basis van gewogen criteria (werkgebied, doelgroepen, infrastructuur, gebruikscoëfficiënt, werking) en na overleg met de vzw Gemeenschapscentrum (naam)  een personeelsformatie voor het gemeenschapscentrum bestaande uit stafpersoneel, lijnpersoneel en technisch ondersteunend personeel.

Artikel 14.- 

De Inrichtende Overheid wijst aan de vzw Gemeenschapscentrum (naam), volgens de geldende statutaire en reglementaire bepalingen,  personeelsleden toe. Deze personeelsleden worden ingezet voor de realisatie van de opdrachten bepaald in hoofdstuk III van dit convenant.

In kader van de regionale samenwerkingsverbanden en op basis van specifieke noden en behoeften wordt het technisch- en dienstpersoneel gezamenlijk ingezet via de directeur-coördinator.


De huidige personeelsinvulling door de Inrichtende Overheid wordt als bijlage 4 bij dit convenant gevoegd.

Artikel 15.-  
De personeelsleden  die de Inrichtende Overheid aan de vzw Gemeenschapscentrum (naam) toewijst, zijn onderworpen aan het personeelsstatuut van de Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Artikel 16.-
Alle verplichtingen die voortvloeien uit de relatie werkgever – werknemer, ondermeer de deelname aan stafoverleg en vormingsinitiatieven, worden door de vzw Gemeenschapscentrum (naam) gerespecteerd.

Artikel 17.- 

Aanwerving, ontslag en wijzigingen met betrekking tot de personeelsinvulling geschieden na overleg met de vzw Gemeenschapscentrum.
Artikel 18.-

De Inrichtende Overheid wijst na overleg met de vzw Gemeenschapscentrum een centrumverantwoordelijke aan.

Artikel 19.-

De vzw Gemeenschapscentrum (naam) kan na goedkeuring vanwege de Inrichtende Overheid  eigen personeelsleden tewerkstellen. 

Binnen het wettelijk kader worden de eigen personeelsleden tewerkgesteld onder dezelfde arbeidsvoorwaarden als deze die van toepassing zijn op de personeelsleden van de Inrichtende Overheid. 

Er zal vooraf eerst bepaald worden - op basis van de vastgestelde personeelsformatie- op welke eigen personeelsleden deze voorwaarde van toepassing is. 

Alle eigen personeelsleden, die na het afsluiten van het convenant nog worden aangeworven, vallen onder deze voorwaarde.

HOOFDSTUK VI :   DE  FINANCIELE MIDDELEN

Artikel 20.-

De Inrichtende Overheid stelt binnen, de perken van de begroting, jaarlijks middelen ter beschikking van de vzw Gemeenschapscentrum (naam) voor de uitvoering van zijn opdracht, in het kader van een enveloppenfinanciering. 

Artikel 21.-

Na onderzoek van de stukken vermeld onder artikel 2 en 3 van dit convenant, na overleg met de vzw Gemeenschapscentrum (naam) in het kader van het  afsluiten van dit convenant en na advies van de advieswerkgroep Volksontwikkeling, wordt het basisbedrag voor de enveloppensubsidie voor de vzw Gemeenschapscentrum (naam) voor de duur van het convenant vastgesteld op ……….. EUR.

De toekenning van het subsidiebedrag gebeurt jaarlijks bij afzonderlijk collegebesluit.

Artikel 22.-

De vzw Gemeenschapscentrum (naam) verwerft waar mogelijk bijkomende eigen middelen voor de ontplooiing van de werking  o.m. via de uitbating van de ter beschikking gestelde infrastructuur en via ondersteuning door  andere overheids- en privé-partners. 

HOOFDSTUK VII :  HET OVERLEG EN TOEZICHT

Artikel 23.-
Jaarlijks, na ontvangst van het dossier vermeld in artikel 3 van dit  convenant, vindt een overleg plaats tussen een afvaardiging van de vzw Gemeenschapscentrum en de administratie van het College over de uitvoering van het convenant.  

Op vraag van een van beide partijen kan altijd een  bijkomend overleg plaatsvinden.
Artikel 24.- 

De Inrichtende Overheid houdt toezicht op de vzw Gemeenschapscentrum (naam) en de statutaire werking ervan. Zij past hierbij de bepalingen van dit convenant toe, evenals alle regelingen over de toekenning en aanwending van subsidies en de bepalingen van het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal cultuurbeleid.

Artikel  25.-
De vzw Gemeenschapscentrum (naam) past bij het voeren van haar boekhouding het rekeningenstelsel toe dat door de Vlaamse Gemeenschapscommissie aan het gemeenschapscentrum is ter beschikking gesteld.

De vzw Gemeenschapscentrum (naam) engageert zich ertoe om mee te werken aan elk centraal initiatief van coördinatie en begeleiding van de boekhouding.


Artikel 26.-
De vzw Gemeenschapscentrum (naam) past zich in in het VGC-bedrijfscommunicatieplan.

In alle geschreven en gedrukte communicatie met  anderen over de werking van het gemeenschapscentrum wordt de Vlaamse Gemeenschapscommissie vermeld.

HOOFDSTUK VIII : DE SAMENWERKING


Artikel 27.-
De vzw Gemeenschapscentrum (naam) engageert  zich tot samenwerking in het netwerk van de 22 gemeenschapscentra zoals bepaald in het VGC-beleidsplan Cultuurcentrum Brussel.
Dit netwerk vormt  de basis voor de erkenning als Cultuurcentrum Brussel  door de Vlaamse Gemeenschap, 

Artikel 28.-
De vzw Gemeenschapscentrum (naam) engageert  zich  tot  samenwerking binnen de vzw Stad en Cultuur, het steunpunt en overlegplatform van de gemeenschapscentra. 


HOOFDSTUK VIII : SLOT- EN OVERGANGSBEPALINGEN  

Artikel 29.-

Wat niet in dit convenant is opgenomen wordt door de betrokken partijen afzonderlijk schriftelijk overeengekomen.

Artikel 30.-

Dit convenant treedt in werking bij de ondertekening en duurt een periode van 2 jaar.

Bij afzonderlijk collegebesluit kan deze periode met maximum 1 jaar verlengd worden.

Volgende convenants kunnen de termijnen volgen van de beleidsplannen VGC-Cultuurcentrum Brussel zoals gestipuleerd in art. 10. van het ‘ Convenant tussen de Vlaamse Gemeenschap en de Vlaamse Gemeenschapscommissie met betrekking tot de cultuurcentra in het tweetalige gebied Brussel – Hoofdstad.’

Artikel 31.-

Bij de ondertekening van dit convenant vervalt de overeenkomst die op 30 november 1992 werd afgesloten tussen de vzw Gemeenschapscentrum (naam) en het College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Opgemaakt te Brussel in drie exemplaren op …………..

Elke partij erkent een exemplaar ontvangen te hebben.

Namens het College van de                                                        Namens de vzw Gemeenschapscentrum

Vlaamse Gemeenschapscommissie                                            (naam)

(Volgen de handtekeningen van de twee partijen)

Gezien om gevoegd te worden bij collegebesluit 03/362 houdende goedkeuring van een model- convenant tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de vzw’s Gemeenschapscentrum in het Brussels hoofdstedelijk gewest

De Collegeleden,

Jos CHABERT                                       Guy VANHENGEL                Robert DELATHOUWER
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