Gecoordineerde versie VGC
(versie 02.12.10)

Aangepast aan Addendum 1 - 19.02.2009
Aangepast aan Addendum 2 - 28.10.2010

Artikel 18. - Volgende strategische doelstellingen met bghde effecten worden door de VGC
gedurende de periode van de beleidsovereenkonmestnagfd:

De VGC schuift volgende maatschappelijke effectenisaprioritaire evoluties in de

stedelijke omgeving naar voren:

1. Bevorderen van de positieve uitstraling van heté¥letids en van de zichtbaarheid van
het Nederlandstalig netwerk

2. Versterken van de kansen voor maatschappelijk baetsgroepen

3. Het Brussels hoofdstedelijk gewest is aantrekkaligkleefstad voor jonge
(Nederlandstalige) gezinnen met kinderen en ouderen

De VGC zal deze maatschappelijke effecten opvolg@an de hand van volgende
indicatoren:
1. Bevorderen van de positieve uitstraling van heté¥letids en van de zichtbaarheid van
het Nederlandstalig netwerk
Indicatoren:

* Aantal leerlingen in het Nederlandstalig ondenimj8russel naar
onderwijsniveau, culturele achtergrond en gezihsitaabsolute cijfers en
percentage

» Capaciteit en bezettingsgraad van de Nederlangstkinderopvangvoorzieningen

» Aantal ontleners en bezoekers Nederlandstaligéokieken

» Activiteiten en deelname aan activiteiten Gemeeasstentra

» Bereik speelpleinen naar woonplaats, school, cluachtergrond en taal

* Gebruikers Huis van het Nederlands

* (Opm.: 1indicator geschrapt door add.2)

* Kennis en perceptie van het Nederlands en van derNmdstalige voorzieningen

e (Opm.: 1lindicator geschrapt door add. 1)

2. Versterken van de kansen voor maatschappelijk kaetsgroepen
Indicatoren:
* Schoolse achterstand
» Aantal GOK-leerlingen
» Aantal deelnemers Tweede Kans Onderwijs
» Aantal ouders (met kinderen in het Nederlandstatiderwijs) in NT2 cursus
* Aantal begeleidingstrajecten voor werkzoekenden
» Bereik WMKJ’s naar woonplaats, school, culturelbtacgrond en taal
» Aantal taalondersteuningsacties in de initiatieeitenschoolse opvang en de
kinderdagverblijven
» Aantal en profiel van de gebruikers van de INLO@&nts
3. Het Brussels hoofdstedelijk gewest is aantrekkelifgkleefstad voor jonge
(Nederlandstalige) gezinnen met kinderen en ouderen
Indicatoren:



» Perceptie van Brussel als leefstad voor Nederlahgstgezinnen of taalgemengde

gezinnen met jonge kinderen, voor studenten en @oderen
» Tevredenheid bij gebruikers over de kwaliteit vat Yoorzieningenaanbod

De VGC zet 3 strategische doelstellingen in ifv deeoogde maatschappelijke effecten:

1. De VGC ontwikkelt een duurzaam beleidsinstrumeatari

2. Meer en betere gemeenschapsinfrastructuur uitbouvetrinet doel de fysieke omgeving
te verbeteren

3. De VGC ontwikkelt dienstverlening en projecten iinet oog op het verhogen van de
leefkwaliteit in de domeinen Onderwijs en OpleidiMgelzijn en Gezondheid, Jeugd,
Cultuur en Sport, met bijzondere aandacht voorgeetere zichtbaarheid van de VGC,
voor het versterken van specifieke sectoren estimtileren van brede projecten

Artikel 19. - Volgende operationele doelstellingen en prestatal de VGC realiseren in de
periode van de beleidsovereenkomst. Tevens werdinglicatie gegeven van de middelen die
zullen worden ingezet:

STRATEGISCHE DOELSTELLING 1: DE VGC ONTWIKKELT EEN DUURZAAM
BELEIDSINSTRUMENTARIUM

Operationele doelstelling 1.1: De VGC-administratidoeheert en coérdineert in de
periode 2008-2013 het Stedenfondsprogramma

Prestatie tegen eind 2009:

- beheer en de codrdinatie van het stedenfondsproggageintegreerd in de nieuwe
organisatiestructuur van de VGC (meetfactor: persisiorganogram VGC-
administratie)

- Waarborging van transversale aanpak en stimulggngamenwerking met andere
overheden vanuit de cel stedelijk beleid (meetfacteerzicht transversale aanpak en
nieuwe samenwerking met andere overheden)

Prestaties tegen eind 2012:

- beheer en de codrdinatie van het stedenfondsprogsageintegreerd in de
geconsolideerde organisatiestructuur van de VG@tfamtor: personeelsorganogram
VGC-administratie )

- Waarborging van transversale aanpak en stimulggngamenwerking met andere
overheden vanuit de algemene directie StedelijkiBémeetfactor: overzicht
transversale aanpak en nieuwe samenwerking meteaoderheden)

Operationele doelstelling 1.2: De VGC versterkt irde periode 2008-2013 de kwaliteit
van het bestuur door te investeren in een wetensgbpelijke onderbouw van het beleid

Prestatie tegen eind 2009:
- uitbouw van een meet- en weetcel in de administxatn de VGC (meetfactor: data
aanwerving personeelsleden belast met Stedenfonds)
- verzameling en verwerking van beleidsrelevantermétdie en gericht wetenschappelijk
onderzoek (meetfactor: overzicht beleidsrapponteonelerzoeksverslagen)
- creatie instrumenten (waaronder registratiesystespealpleinen en WMKJ’s) om het
stedenfondsprogramma statistisch op te volgen {awtet: overzicht instrumenten)




Prestaties tegen eind 2012:

verzameling en verwerking van beleidsrelevanterinédie en gericht wetenschappelijk
onderzoek (meetfactor: overzicht beleidsrapponteorelerzoeksverslagen)

gebruik van instrumenten om het stedenfondsprogeastatistisch op te volgen
(meetfactor: overzicht gehanteerde instrumenten)

verzameling en verwerking van beleidsrelevanterinédie op lokaal vlak, via het
opmaken van omgevingsanalyses en het implementareregistratiesoftware door de
Gemeenschapscentra (meetfactor: overzicht gemawigevingsanalyses)

Operationele doelstelling 1.3: De VGC brengt in dperiode 2008-2013 de actoren van
de Stedenfondsprojecten samen om te reflecteren oveen stedelijk thema dat hun
actieterrein overstijgt om zodoende het beleid teoeden vanuit het werkveld.

Prestatie tegen eind 2009:

de opdracht van de adviesraad stedelijk beleid vgandijzigd van adviesinstantie van
het stedenfondsprogramma naar thematische reftadtiever het transversaal stedelijk
beleid van de VGC, met een nieuwe samenstellinbeseaat uit een
vertegenwoordiging van de reguliere adviesraderdea¥iGC(meetfactor: overzicht
samenstelling en beleidsadviezen)

organisatie van minstens één forum met lokale estover een stedelijk thema
(meetfactor: datum forum)

de gemeenschapscentra worden gemandateerd agevevtordiger van de VGC in de
PCGO van de nieuwe wijkcontracten (meetfactor: sateding PCGO’s
wijkcontracten)

Prestaties tegen eind 2012:

de adviesraad stedelijk beleid fungeert als thestiai reflectietank van het transversaal
stedelijk beleid van de VGC (meetfactor: overzimtieidsadviezen)

organisatie van minstens €én forum met lokale estover een stedelijk thema
(meetfactor: datum forum)

heroriéntering van de werking van de gemeenschafaagaar een omgevingsgestuurd
aanbod en lokale netwerkontwikkeling, via bijkomgmusoneel en aangepaste vorming
(meetfactor: algemene evoluties in het aanbod eagetheenschapscentra)

STRATEGISCHE DOELSTELLING 2: MEER EN BETERE

GEMEENSCHAPSINFRASTRUCTUUR UITBOUWEN MET HET DOEL D E

FYSIEKE OMGEVING TE VERBETEREN.

Operationele doelstelling 2.1: De VGC bouwt in degriode 2008-2013 meer en betere
gemeenschapsinfrastructuur uit.

Prestatie tegen eind 2009:

investeringen voor onderwijsprojecten (0.a. sposgel en plassen met klassen),
sportinfrastructuur, gemeenschapscentra, Bronkgljhaater, voorschoolse instellingen
(kinderdagverblijven), jeugdinfrastructuur, welzinstellingen en
gezondheidsvoorzieningen

(meetfactor: inventaris aangepakte infrastructuur)



Prestaties tegen eind 2012:
- realisatie investeringen in het kader van het gediseerde investeringsplan 2005-2010
van de VGC (meetfactor: inventaris aangepaktestrinatuur)

STRATEGISCHE DOELSTELLING 3: DE VGC ONTWIKKELT

DIENSTVERLENING EN PROJECTEN MET HET OOG OP HET VER HOGEN VAN
DE LEEFKWALITEIT IN DE DOMEINEN ONDERWIJS EN OPLEID ING,
WELZIIJN EN GEZONDHEID, JEUGD, CULTUUR EN SPORT, MET BIJZONDERE
AANDACHT VOOR EEN GROTERE ZICHTBAARHEID VAN DE VGC, VOOR
HET VERSTERKEN VAN SPECIFIEKE SECTOREN EN HET STIMU LEREN VAN
BREDE PROJECTEN

Operationele doelstelling 3.1: De VGC stemt in de periode 2008-2013 het ondersteuningsbeleid dat de
gelijke onderwijskansen in het basis en in het secundair onderwijs wil realiseren, onderling af en focust
op de bewustmaking en betrokkenheid van de ouders.

Prestaties tegen eind 2009:
- Vanuit het centrum voor onderwijsondersteuning estédening en begeleiding van
scholen op vlak van ouderbetrokkenheid (meetfaattireplan, registratie ouderbereik)
- Ondersteuning van scholen nav specifieke hulpvrégeetfactor: overzicht van het
soort hulpvragen van de scholen)

Prestaties tegen eind 2012:

- Vanuit het centrum voor onderwijsondersteuning estédening en begeleiding van
scholen op vlak van ouderbetrokkenheid (meetfageactualiseerd actieplan, registratie
ouderbereik)

- Ondersteuning van scholen nav specifieke hulpvrégeetfactor: overzicht van het
soort hulpvragen van de scholen)

Operationele doelstelling 3.2: De VGC continueert en ontwikkelt in de periode 2008-2013 het aanbod
aan vernieuwende en flexibele leertrajecten of componenten van leertrajecten, rekening houdend met
de gewijzigde leerlingen- en cursistenpopulatie en de specifieke noden en uitdagingen op dat vlak.

Prestaties tegen eind 2009:

- Continuering van het bestaande opleidingsaanbotietiveedekansonderwijs m.n.
kinderzorg, kantoor, jeugd- en gehandicaptenzagltiftls polyvalent verzorgende
(meetfactor: registratie van instroom, doorstroonuigstroom aan de hand van volgende
criteria: participatie Brusselaars, allochtoneagtgeschoolden, uitstroom naar werk
(locatie, type) en/of opleiding)

- Overzicht noden en mogelijkheden voor het oprickigiof ondersteunen van acties
inzake flexibele leertrajecten of componenten eantiajecten (meetfactor: overzicht)

- Ondersteuning door Huis van het Nederlands vachtais van de flexibele leertrajecten
bij opmaak en implementeren van taalbeleidsplagmeetfactor: aantal ondersteunde
inrichters)

Prestaties tegen eind 2012:
- Continuering van het bestaande opleidingsaanbotietiveedekansonderwijs m.n.
kinderzorg, kantoor, jeugd- en gehandicaptenzagltiftls polyvalent verzorgende



(meetfactor: registratie van instroom, doorstroonuigstroom aan de hand van volgende
criteria: participatie Brusselaars, allochtoneagtgeschoolden, uitstroom naar werk
(locatie, type) en/of opleiding)

- Indien mogelijk, opstart nieuwe leertrajecten ahponenten van leertrajecten
(meetfactor: overzicht)

- Ondersteuning door Huis van het Nederlands aarhieris van de flexibele leertrajecten
bij opmaak en implementeren van taalbeleidsplagmeetfactor: aantal ondersteunde
inrichters)

Randvoorwaarde:

- De VGC stemt de verdere uitbouw van het tweedekaleswijs af op het op stapel

staande decreet van het volwassenenonderwijs.

Operationele doelstelling 3.3: De VGC continueert in de periode 2008-2013 een dienstverlening die een
meerwaarde biedt aan scholen en opleidingscentra op het vlak van de renovatie, de aanpassing en de
verfraaiing van de bestaande infrastructuur.

Prestaties tegen eind 2009:
- Per jaar uitvoering van infrastructuurwerken in stéms 16 scholen en adviesverlening
aan scholen (meetfactor: overzicht betrokken safole
- onderzoek mogelijkheden voor een uitbreiding vawelking van het
Schoolinterventieteam (meetfactor: overzicht mgigetiden)

Prestaties tegen eind 2012:
- Per jaar uitvoering van infrastructuurwerken in stéms 16 scholen en adviesverlening
aan scholen (meetfactor: overzicht betrokken safole
- uitbreiding van de werking van het Schoolintenatethim (meetfactor: overzicht
uitbreiding)

Operationele doelstelling 3.4: De VGC creéert in de periode 2008-2013 maximale ontwikkelingskansen
voor kinderen en jongeren via formeel en informeel leren en via het vergroten van het welbevinden van
leerlingen, schoolteams en ouders.

Prestaties tegen eind 2009:

- ondersteuning en/of opstart acties die een stintky informele leeromgeving bieden
aan kinderen en jongeren en acties ter bevordeaindnet gebruik van het Nederlands
buiten de school(m)uren (meetfactor: overzichieactereikte kinderen en jongeren en
betrokken derden)

Prestaties tegen eind 2012:

- ondersteuning en/of opstart acties die een stirndkr informele leeromgeving bieden
aan kinderen en jongeren en acties ter bevordeaindet gebruik van het Nederlands
buiten de school(m)uren (meetfactor: overzicheactbereikte kinderen en jongeren, en
betrokken derden)

Operationele doelstelling 3.5: De VGC verhoogt in de periode 2008-2013 de professionele en sociale
vaardigheden van volwassenen in functie van een duurzame integratie op de arbeidsmarkt

Prestaties tegen eind 2009:
- ondersteuning van initiatieven die opleiding emfefkervaring gecombineerd met een
opleiding of leertraject organiseren in de secttm@nw, zorg en horeca (meetfactor:
overzicht van de opleidings- en werkervaringsitidigen, registratie van resultaten op



vlak van in-, uit- en doorstroom, opleidingsplaalbeleidsplan, dienstverlening en
samenwerkingsverbanden

Prestaties tegen eind 2012:

ondersteuning van initiatieven die opleiding emefkervaring gecombineerd met een
opleiding of leertraject organiseren in de secttmanw, zorg en horeca (meetfactor:
overzicht van de opleidings- en werkervaringsitidigen, registratie van resultaten op
vlak van in-, uit- en doorstroom, opleidingsplaalbeleidsplan, dienstverlening en
samenwerkingsverbanden)

Operationele doelstelling 3.6: De VGC implementeert in de periode 2008-2013 het &hms decreet
Lokaal Sociaal Beleid in het Brussels HoofdstedekijGewest. De VGC wil met deze
implementatie enerzijds de toegankelijkheid van hetvelzijnsaanbod verhogen en anderzijds de
samenwerking tussen de welzijnsvoorzieningen verheg, met maximaal behoud van de
capaciteit op eerste en tweede lijn

Prestatie tegen eind 2009:

in 6 van de 9 zones van het lokaal sociaal betsichiakeling van complementaire
initiatieven en samenbrengen van partners en avareest tot het oprichten van een
sociaal infopunt (meetfactor: rapportage van denpeschappen en de
samenwerkingsovereenkomsten)

ondersteuning van acties op vlak van armoedelastrien opvang van thuislozen
(meetfactor: aard van de ondersteuningsacties)

continuering van een arbeidzorgproject (meetfaci@antal deelnemers + doorstroom
naar de arbeidsmarkt)

Prestaties tegen eind 2012:

De VGC zal in de 8 zones inzetten op gebiedsdekkaadwezigheid en
gedecentraliseerd werken, het ontwikkelen van sammdimngsverbanden met lokale
partners, het ontwikkelen van een gedragen visieé omthaal die bruikbaar is binnen het
Lokaal Sociaal Beleid en de ontwikkeling van vorgsessies ter ondersteuning van
lokale diensten met een onthaalfunctie (meetfacapportage van de partnerschappen
en de samenwerkingsovereenkomsten)

ondersteuning van acties op vlak van armoedelastrien opvang van thuislozen
(meetfactor: aard van de ondersteuningsacties)

continuering van een arbeidzorgproject (meetfact@antal deelnemers + doorstroom
naar de arbeidsmarkt)

Randvoorwaarde:

De VGC stemt de verdere uitbouw van het Lokaal&bdieleid af op enerzijds de
verdere uitbouw zonaal en lokaal welzijnsoverlegamenwerking met de Brusselse
Welzijns- en GezondheidsRaad, en een versterkingleanthaalfunctie van de lokale
diensten (lokale dienstencentra, gemeenschapscgmraamenwerking met de
Brusselse Welzijns- en GezondheidsRaad en CAW Mkzai CAW Archipel.

Operationele doelstelling 3.7: De VGC ondersteunt in de periode 2008-2013 inhoudelijke, conceptuele
en praktische diensten in het kader van woonzorgzones en ondersteunt de opstart van Nederlandstalige
gezondheidsinitiatieven

Prestaties tegen eind 2009:



- Oprichting kenniscentrum ‘Senioren met (woon)z@ngéetfactor: rapportage
operationalisering)

- Continuering en voorbereiding uitbreiding concdgiurtconciérge’ (meetfactor: aantal
en soorten tussenkomsten buurtconciérgedienster)jzenvan uitbreiding)

- Opstart van minimum 1 wijkgericht gezondheidsitigi(meetfactor: naam)

- Opstart van minimum 1 geriatrisch dagverzorgingsaem (meetfactor: naam)

- ondersteuning voor beginnende Nederlandstaligafisen en de
huisartsenwachtpost(en) (meetfactor: overzicht kateleningsinitiatieven)

- continuering campagne ter promotie van de zorgperoe het secundair onderwijs
(meetfactor: aantal schoolbezoeken)

- onderzoek in het kader van het toegankelijkhei@sthelaar mogelijkheden voor
oprichting van nieuwe buurt- en nabijheidsdienst@or ouderen.

Prestaties tegen eind 2012:

- uitbouw en operationalisering van de woonzorgzemegorgvernieuwingsinitiatieven
door het kenniscentrum ‘Senioren met (woon)zorgétfactor: Inhoudelijk masterplan
kenniscentrum en geboden ondersteuning)

- operationalisering uitgebreide buurtconciérge (faetdr: concrete uitbreiding, aantal en
soorten tussenkomsten)

- Opstart van minimum 1 bijkomend wijkgericht gezoeidisinitiatief (meetfactor: naam)

- Opstart van minimum 1 bijkomend geriatrisch dageggingscentrum (meetfactor:
naam)

- Continuering ondersteuning voor beginnende Nedastafige huisartsen en de
huisartsenwachtpost(en) (meetfactor: overzicht kateleningsinitiatieven)

- continuering en afronding campagne ter promotiedeamorgberoepen in het secundair
onderwijs (meetfactor: aantal schoolbezoeken)

Randvoorwaarde:
De VGC stemt de verdere uitbouw en operationatigeran de woonzorgzones en
zorgvernieuwingsinitiatieven af op het beleid Wamngzones Brussel van de Vlaamse
minister bevoegd voor Brussel en op het thuiszanges en het op stapel staande
woonzorgdecreet.

Operationele doelstelling 3.8: De VGC ondersteunt in de periode 2008-2013 de herstructurering van
lokale dienstencentra om de dienstverlening te verbreden, te versterken en te verdiepen

Prestaties tegen eind 2009:
- herstructurering van de lokale dienstencentrasééged op de ontwikkelingen binnen
het Lokaal Sociaal Beleid en de Woonzorgzones dreareonderscheid tussen
regionale, lokale en zonale werkingen (meetfactieuwe organisatievorm)

Prestaties tegen eind 2012:
- implementatie nieuwe organisatievorm voor de Lokaenstencentra (meetfactor:
overzicht aanbod van de lokale dienstencentra )



Operationele doelstelling 3.9: De VGC bouwt in de periode 2008-2013 het sociaal vervoer verder uit
om het werken met vrijwilligers en lokale dienstencentra te bevorderen

Prestaties tegen eind 2009:

- continuering bestaande werking van Sociaal VerBoessel (meetfactor: aantal ritten en
cliéntbereik)

- structurele samenwerking tussen Sociaal Vervoesdgtien de Lokale Dienstencentra,
waarbij de dispatching van de inzet van de vervoigidelen van de Lokale
Dienstencentra door Sociaal Vervoer Brussel vetzargydt (meetfactor: aantal
samenwerkende lokale dienstencentra)

- uitwerking plan voor het aantrekken en inzettenwgwilligers (meetfactor: plan)

Prestaties tegen eind 2012:
- continuering werking van Sociaal Vervoer Brussettencturele samenwerking met
lokale dienstencentra (meetfactor: aantal ritteoliéntbereik)
- uitbreiding vrijwilligerswerking (meetfactor: aahtaijwilligers)

Operationele doelstelling 3.10: De VGC continueert in de periode 2008-2013 de uitbav van een
fijnmazig netwerk van kinderzorg door de ondersteuing van de uitbreiding of opstart van
nieuwe initiatieven in de kinderopvang, de opvoedigsondersteuning en de jeugdhulp

Prestaties tegen eind 2009:

- uitbreiding buitenschoolse opvang volgens het XYidgipe (meetfactor: aantal
bijkomende opvangplaatsen)

- ontwikkeling concrete acties voor de buitenschoofseang door een taalondersteuner
van de VGC (meetfactor: overzicht ondersteuningssict

- nieuwe initiatieven in het kader van opvoedingsostéening (meetfactor: aantal nieuwe
initiatieven)

- opstart project voor kinderen en jongeren met leergedragsproblemen (meetfactor:
naam project)

- opstart van minstens 1 nieuw initiatief jeugdhuieétfactor: naam initiatief)

Prestaties tegen eind 2012:

- uitbreiding buitenschoolse opvang volgens het XYidgipe (meetfactor: aantal
bijkomende opvangplaatsen)

- ontwikkeling concrete acties voor de buitenschoofseang door een taalondersteuner
van de VGC (meetfactor: overzicht ondersteuningssict

- nieuwe initiatieven in het kader van opvoedingsostéening (meetfactor: aantal nieuwe
initiatieven)

- het project voor kinderen en jongeren met leegeziragsstoornissen is zelfbedruipend
(meetfactor: financiéle rapportage)

- opstart van minstens 1 bijkomend nieuw initiateefgdhulp (meetfactor: naam initiatief)

- uitbreiding buurtgerichte voorschoolse kinderopvéngetfactor: aantal bijkomende
opvangplaatsen)



Operationele doelstelling 3.11: De VGC versterkt in de periode 2008-2013 de kwaliteit en de
slagkracht van de gemeenschapscentra door hen te ondersteunen in hun rol als knooppunt voor lokale
netwerken, lokaal overleg en brede initiatieven.

Prestatie tegen eind 2009:

gefaseerde implementatie van een nieuw organisatieiwoor de gemeenschapscentra
(zie ook SD1-OD2 &0OD3) (meetfactor: uitgevoerdaesctls gevolg van de
reorganisatie)

versterking van het personeelskader bij de gemkapscentra in het kader van de
nieuwe opdrachten rond wijkontwikkeling (meetfactmrerzicht extra personeelsleden
per gemeenschapscentrum)

ondersteuning van minstens vier ‘brede’ (zowelighaud, als qua netwerk) initiatieven
van de gemeenschapscentra (meetfactor: overzieth limitiatieven en
samenwerkingsverbanden en/of netwerken)

Prestaties tegen eind 2012:

afronding implementatie van het nieuwe organisaieh(meetfactor: nieuw
organisatiemodel)

de personeelsinjectie bij de gemeenschapscentfaeropor dat de centra initiatieven
en/of netwerken ontwikkelen of ondersteunen intiencan een sterkere lokale
verankering in de wijken. De gemeenschapscentitarsiach op als knooppunt voor
lokaal overleg en lokale inspraak, en denken meeegen rond ‘brede’
gemeenschapsvoorzieningen uit. (meetfactor: aantidrsteunde gemeenschapscentra,
aantal brede initiatieven, het proces, het bemitesparticipatie aan de brede initiatieven
en overzicht van de samenwerkingsverbanden enfotnreen)

Operationele doelstelling 3.12: De VGC bouwt in de periode 2008-2013 binnen de beleidsdomeinen
jeugd en sport een Nederlandstalig vrijetijdsaanbod uit voor kinderen uit het Nederlandstalig
onderwijs.

Prestaties tegen eind 2009:

start van het beheer en de uitbouw van het jeggé}; en sportcentrum ‘Aximax’ in
Brussel als activiteitencentrum voor kinder- endmctiviteiten, met aandacht voor het
Nederlands als speeltaal (meetfactor: verslag witten beheer + overzicht activiteiten
en bereik)

verdere uitbouw van het steunpunt BRES in funcie @en betere afstemming van het
aanbod, de samenwerking en het beheer van de werkinet maatschappelijk
kwetsbare kinderen en jongeren (WMKJ) (meetfactappenplan voor de verdere
ontwikkeling (inhoudelijk en bestuurlijk) van de WWM's)

Complementair aan het reguliere sportbeleid vavi@€ ontwikkeling door vzw
Buurtsport Brussel van buurtsportinitiatieven vkimideren uit het Nederlandstalig
onderwijs in aandachtswijken. Er wordt gestreefal mgen optimale doorstroom naar
sportverenigingen. (meetfactor: registratie vareaabod en het aantal deelnemers en
van de doorstroom naar Nederlandstalige sport\grggn)

Prestaties tegen eind 2012:

Het jeugd-, spel-, en sportcentrum draait op vtokgen (meetfactor: overzicht
activiteiten en bereik )



realisatie van een (gedeeltelijke) fusie van d&ingen met maatschappelijke kwetsbare
kinderen en jongeren (WMKJ) (meetfactor: gemeernguotigke beleidsvisie,
verzelfstandigde structuur)

Complementair aan het reguliere sportbeleid vavi@€ ontwikkeling door vzw
Buurtsport Brussel van buurtsportinitiatieven vkimideren uit het Nederlandstalig
onderwijs in aandachtswijken. Er wordt gestreefal mgen optimale doorstroom naar
sportverenigingen en een verzelfstandiging vareeatal opgezette initiatieven.
(meetfactor: registratie van het aanbod, van h@bbdeelnemers en van de doorstroom
naar Nederlandstalige sportverenigingen, overxetzelfstandigde initiatieven)

Operationele doelstelling 3.13: De VGC vernieuwt en verdiept in de periode 2008-2013 de culturele
participatie door het verenigingsleven en de kunsteducatie en —participatie te versterken

Prestaties tegen eind 2009:

Stimulering en ondersteuning van minstens 5 kunstara/cultuurhuizen/werkplaatsen
in het verdiepen en vernieuwen van het publiek {faeter: overzicht ondersteunde
kunstencentra/cultuurhuizen/werkplaatsen)

Stimulering en ondersteuning van sociaal-cultwelenigingen in hun zoektocht naar
nieuwe doelgroepen. De klemtoon wordt daarbij getggde interculturele en
intergenerationele werking. (meetfactor: overzaridersteunde sociaal-culturele
verenigingen, overzicht van de bereikte doelgrogpen

Dmv acties is gestreefd naar synergieén tussendbrsieunde partners enerzijds en het
Brussels netwerk voor kunsteducatie en publiekstéating en het Brussels Sociaal-
Cultureel [Netlwerk anderzijds (meetfactor: ovenriacties)

Prestaties tegen eind 2012:

consistent programma inzake verbreding en verdiegdaor
Kunstencentra/cultuurhuizen/ werkplaatsen en bewaaikeen nieuw publiek (meetfactor:
programma)

Stimulering en ondersteuning van sociaal-cultwelenigingen in hun zoektocht naar
nieuwe doelgroepen. De verenigingen slagen er imeer, en een divers publiek te
bereiken. (meetfactor: overzicht ondersteunde abcidturele verenigingen, overzicht
van de bereikte doelgroepen)

verwerving van vaste plaats door het Brussels mitweor kunsteducatie en
publieksbemiddeling en het Brussels Sociaal-Cugtidet]werk in het Brussels
cultureel landschap (meetfactor: overzicht vanatéers met wie ze samenwerken)

Op 19 maart 2010 heeft de Vlaamse Regering hatitlefie trekkingsrecht 2010 vastgesteld.
Dit bedraagt voor de VGC 12.846.900 euro of 1.28@.8uro meer. Dit brengt het totaal
trekkingsrecht voor de periode 2008-2013, rekehimgdend met de indexering 2008, 2009
en 2010, op 72.012.900 EURO.

Dit addendum legt slechts 1.152.182 van de indege2010 vast aan de doelstellingen. Er
blijft dus een restbedrag, zijnde 107.718 euro i&aktggen via een volgende addendum.
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De indicatieve middelenverdeling ziet er nu algyvalit:

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008-2(0)13

OD1l.1 592.600 622.400 636.900 592.600 592.600 592.600{ 3.629.700
OD 1.2 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000{ 3.600.000
OD 13 0 0 0 0 0 0 0

OD21 4.394.400, 5.205.600, 4.800.000| 4.394.400] 4.394.400] 4.394.400| 27.583.200
OD3.1 800.000 892.458| 1.076.000  800.000 800.000 800.000] 5.168.458
OD 3.2 400.000 420.028 326.000 400.000 400.000 400.000{ 2.346.028
OD 3.3 200.000 215.000 286.000 200.000 200.000 200.000{ 1.301.000
OD 3.4 200.000 202.514 142.000 200.000 200.000 200.000{ 1.144.514
OD 3.5 400.000 400.000 440.000 400.000 400.000 400.000{ 2.440.000
OD 3.6 774.000 793.972 715.500 774.000 774.000 774.000] 4.605.472
OD 3.7 456.000 484.000 574.500 456.000 456.000 456.000{ 2.882.500
OD 3.8 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 660.000
OD 3.9 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000{ 1.200.000
OD 3.10 460.000 542.028 591.904 460.000 460.000 460.000{ 2.973.932
OD 3.11 800.000 900.000 910.378 800.000 800.000 800.000| 5.010.378
OD 3.12 500.000 515.000 590.000 500.000 500.000 500.000] 3.105.000
OD 3.13 700.000 715.000 740.000 700.000 700.000 700.000] 4.255.000
Totaal | 11.587.000 12.818.000 12.739.182 11.587.00Q 11.587.00Q 11.587.00Q 71.905.182
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