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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

VLAAMSE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE

AANVRAAGFORMULIER SUBSIDIES WELZIJN 2012
Subsidieaanvragen bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie – Directie Welzijn en Gezondheid worden ingediend via dit formulier.

Indienen van het formulier:

Bij voorkeur één exemplaar via e-mail én de laatste pagina met handtekening op papier sturen naar :

wouter.bockaert@vgc.be
kim.herremans@vgc.be
VLAAMSE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE

Directie Welzijn & Gezondheid

Emile Jacqmainlaan 135 – 3de verdieping

1000 BRUSSEL

Uiterste datum van inzending : 31 december 2011
Voor meer informatie :
 tel. 02/563 03 38 - contactpersoon : Wouter Bockaert










 tel. 02/563 03 42 - contactpersoon : Kim Herremans
ALGEMENE WERKING

1. IDENTIFICATIEGEGEVENS :

1.1. Organisatie :

Naam organisatie (zoals vermeld in de statuten) :


Ondernemingsnummer :











Adres maatschappelijke zetel :










Adres werking :















Telefoon :
















Fax :






GSM :


















E-mail :






Rekeningnummer :



Rekeninghouder :



Contactpersoon :



1.2. Bestuursleden :

	Naam
	Functie
	Adres
	Telefoon/Fax/e-mail
	Organisatie

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. ORGANIGRAM ORGANISATIE :

2.1. Personeelskader :

2.1.1. Personeel :

Paritair Comité dat van toepassing is :

	Verantwoordelijke
	Diploma/graad
	Functie
	Statuut

(contractueel, GESCO, …)
	Aantal jaren in dienst
	Aantal jaren loon-anciënniteit
	Aantal uren per week

	
	
	
	
	
	
	

	Naam personeel
	Diploma/graad
	Functie
	Statuut

(contractueel, GESCO, IBF, DSP, art. 60, …)
	Aantal jaren in dienst
	Aantal jaren loon-anciënniteit
	Aantal uren per week

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


2.1.2. Vrijwilligers / anderen :

	Aantal
	Taken

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


2.2. Stuurgroep :

	Naam leden
	Organisatie
	Functie

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Aantal samenkomsten :



2.3. Koepelorganisatie :

Naam :




Adres :



3. MIDDELEN :

3.1. IS DE VERENIGING ERKEND DOOR EEN ANDERE OVERHEID (OF ANDERE OVERHEDEN) :

	Overheid
	Erkenningsnummer
	Wet/decreet/verordening/besluit/…

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.2. Middelen 2009 :

	Inkomsten
	Uitgaven

	Subsidiërende overheid
	Waarvoor wordt subsidie toegekend
	Bedrag
	
	Bedrag

	Federale overheid
	
	
	Personeel
	

	Vlaamse Gemeenschap
	
	
	Werking
	

	VGC - welzijn
	
	
	Infrastructuur (huur/eigendom)
	

	VGC-andere
	
	
	Andere
	

	Brussels Hoofdstedelijk Gewest
	
	
	
	

	GGC / COCOF
	
	
	
	

	Gemeente
	
	
	
	

	OCMW
	
	
	
	

	Andere : 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Eigen inkomsten
	
	
	

	Totaal
	
	Totaal
	


3.3. BEGROTING 2010 :

	Inkomsten
	Uitgaven

	Subsidiërende overheid
	Waarvoor wordt subsidie toegekend
	Bedrag
	
	Bedrag

	Federale overheid
	
	
	Personeel
	

	Vlaamse Gemeenschap
	
	
	Werking
	

	VGC - welzijn
	
	
	Infrastructuur (huur/eigendom)
	

	VGC-andere
	
	
	Andere
	

	Brussels Hoofdstedelijk Gewest
	
	
	
	

	GGC / COCOF
	
	
	
	

	Gemeente
	
	
	
	

	OCMW
	
	
	
	

	Andere : 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Eigen inkomsten
	
	
	

	Totaal
	
	Totaal
	


4. OMSCHRIJVING VAN DE ALGEMENE WERKING :

4.1. KORTE SITUERING VAN DE algemene activiteiten (eventueel uitgebreide informatie in bijlage):

4.2. Omschrijving VAN HET territorium :

4.3. OMSCHRIJVING VAN DE Doelstellingen :

4.4. OMSCHRIJVING VAN DE Doelgroep(en) :

4.5. Hoe wordt de werking bekend gemaakt :

5. SAMENWERKING :

5.1. Samenwerkingsverbanden :

	Met wie
	Doel
	Inhoud
	Manier

	
	
	
	


5.2. Met welke belangrijke partners kwam geen samenwerking tot stand. Waarom:

6. GEVRAAGDE SUBSIDIES :

6.1. ALGEMENE WERKING - GEVRAAGDE VGC-SUBSIDIE :

Wanneer werd hiervoor een eerste aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie 2010 :

	
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	

	Werking
	
	

	Infrastructuur
	
	

	Totaal
	
	


Indien het gaat om een functie waarvoor ook in het verleden een subsidie werd toegekend :

· Hoeveel jaren is het personeelslid reeds in dienst ?

· Is de functie tijdens het vorige werkjaar vacant geweest ? Geef de periode ?

· Welke is de huidige loonanciënniteit die aan het personeelslid wordt toegekend ?
Indien het gaat om een nieuw aan te werven personeelslid :

· Welke loonanciënniteit denkt u toe te kennen ?

6.1.1. Motivering :

6.1.2. Worden hiervoor ook subsidies gevraagd bij een andere overheid :

Wanneer werd hiervoor een eerste aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie(s) 2010 :

	
	Overheid
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	
	

	Werking
	
	
	

	Infrastructuur
	
	
	

	Totaal
	
	
	


6.2. NIEUW INITIATIEF - GEVRAAGDE VGC-SUBSIDIE (voor de ontwikkeling van een nieuw initiatief dat later deel zal uitmaken van de algemene werking):

Wanneer werd hiervoor een eerste aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie 2010 :

	
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	

	Werking
	
	

	Infrastructuur
	
	

	Totaal
	
	


Indien het gaat om een functie waarvoor ook in het verleden een subsidie werd toegekend :

· Hoeveel jaren is het personeelslid reeds in dienst ?

· Is de functie tijdens het vorige werkjaar vacant geweest ? Geef de periode ?

· Welke is de huidige loonanciënniteit die aan het personeelslid wordt toegekend ?

Indien het gaat om een nieuw aan te werven personeelslid :

· Welke loonanciënniteit denkt u toe te kennen ?

6.2.1. Motivering :

6.2.2. Worden hiervoor ook subsidies gevraagd bij een andere overheid :

Wanneer werd hiervoor het eerst een aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie(s) 2010 :

	
	Overheid
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	
	

	Werking
	
	
	

	Infrastructuur
	
	
	

	Totaal
	
	
	


6.2.3. HOEVEEL JAAR DENKT U BEROEP TE MOETEN DOEN OP SUBSIDIES VAN DE VGC - MOTIVEER :

6.2.4. Doelstellingen van het nieuwe initiatief :

6.2.5. Hoe kaderen deze doelstellingen in de algemene werking :

6.2.6. Planning en timing (geef de gefaseerde planning en uitvoering weer) :

6.2.7. Beoogde resultaten tegen eind 2009 :

6.2.8. Meting van de beoogde resultaten (indicatoren) :

6.3. GEVRAAGDE VGC-SUBSIDIE VOOR DE ONTWIKKELING VAN EEN PROJECT (EENMALIG INITIATIEF of beperkt in de tijd) :

Wanneer werd hiervoor een eerste aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie 2010 :

	
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	

	Werking
	
	

	Infrastructuur
	
	

	Totaal
	
	


Indien het gaat om een functie waarvoor ook in het verleden een subsidie werd toegekend :

· Hoeveel jaren is het personeelslid reeds in dienst ?

· Is de functie tijdens het vorige werkjaar vacant geweest ? Geef de periode ?

· Welke is de huidige loonanciënniteit die aan het personeelslid wordt toegekend ?

Indien het gaat om een nieuw aan te werven personeelslid :

· Welke loonanciënniteit denkt u toe te kennen ?

6.3.1. Motivering :

6.3.2. Worden hiervoor ook subsidies gevraagd bij een andere overheid :

Wanneer werd hiervoor een eerste aanvraag ingediend :

Gevraagde subsidie(s) 2010 :

	
	Overheid
	Bedrag
	Motivatie

	Personeel
	
	
	

	Werking
	
	
	

	Infrastructuur
	
	
	

	Totaal
	
	
	


6.3.3. HOEVEEL JAAR DENKT U BEROEP TE MOETEN DOEN OP SUBSIDIES VAN DE VGC - MOTIVEER :

6.3.4. Doelstellingen van het project :

6.3.5. Hoe kaderen deze doelstellingen in de algemene werking :

6.3.6. Planning en timing (geef de gefaseerde planning en uitvoering weer) :

6.3.7. Beoogde resultaten tegen eind 2009 :

6.3.8. Meting van de beoogde resultaten (indicatoren) :

7. KNELPUNTEN :

Aan welke elementen (personeel, middelen, kennis, samenwerking, …) ontbreekt het om de doelstellingen te bereiken of de werking te optimaliseren :

8. SUGGESTIES EN OPMERKINGEN :

8.1. Tav de sector :

8.2. Tav het beleid :

8.3. Tav de administratie :

8.4. Andere :

UITBETALING VAN DE SUBSIDIE

Om te komen tot een vlotte en snelle afhandeling van het dossier dient de organisatie volgende documenten te bezorgen aan de administratie :

· De statuten van de vereniging.

· De begroting van het komende werkjaar van de vzw (en van het project indien het een projectaanvraag betreft).

· De rekeningen en het financieel verslag van het vorige werkjaar van de vzw (en van het project indien het een projectaanvraag betreft).

· De balans of staat van vermogen van het vorige werkjaar van de vzw met weergave social profit fonds.

· Het werkings- en beheersverslag van het vorige werkjaar van de vzw.

· Specimen van overschrijvingsformulier.

Datum :

Naam :

Handtekening :

Privacy :

De opgevraagde gegevens worden uitsluitend gebruikt bij de behandeling van de subsidieaanvraag.

U kan de gegevens steeds komen inkijken of aanpassen zoals voorzien in de wet van 8 december 1992 ter bescherming van de privacy.
directie welzijn en gezondheid








1

