ALGEMENE DIRECTIE CULTUUR, JEUGD EN SPORT

Entiteit Gemeenschapscentra
GC Essegem - Léopold I-straat 329 1090 Jette
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Een gemeenschapscentrum is actief op vier werkterreinen: communicatie, informatie en
dienstverlening; culturele participatie, animatie en cultuurspreiding; educatie en permanente
vorming en tenslotte gemeenschapsvorming. De gemeenschapscentra stellen zich op als knooppunt
voor lokaal overleg en lokale inspraak en denken mee concepten uit rond
gemeenschapsvoorzieningen. Als technicus lever je, in overleg met de leidinggevende binnen het
gemeenschapscentrum Essegem, vanuit de eigen technische deskundigheid, gespecialiseerde
diensten of producten af (in verband met infrastructuurbeheer, theatertechnieken, ...).

OPDRACHTEN

- Je bereidt de activiteiten van het gemeenschapscentrum logistiek voor en zorgt voor een vlotte
technische organisatie.

- Je biedt vaktechnische en logistieke ondersteuning van evenementen en activiteiten van andere
gebruikers.

- Je beheert de voorraden van de technische uitrusting en zorgt voor een consequente updating.

- Je onderhoudt je eigen dienstruimte.

- Je levert technisch advies en rapporteert waar nodig aan je leidinggevende.

- Je neemt actief deel aan de productievergaderingen en de teamvergadering.

- Je houdt een klassement bij, zowel op papier als digitaal, van de opdrachten, en dit volgens de in
de directie geldende afspraken.

- Je stuurt de technische ploeg (technische assistenten en eventueel poetskrachten) aan.

WAARDE- EN NIVEAUGEBONDEN COMPETENTIES
- dienstbaar zijn, integer handelen en betrokken zijn
- mondeling vaardig zijn
- samenwerken
- problemen analyseren en resultaatgericht werken
- klantgericht handelen en flexibel reageren
- nauwkeurig en met zin voor orde en netheid werken

FUNCTIEGEBONDEN COMPETENTIES
- schriftelijk vaardig zijn (informaticatechnieken)
- veilig werken
- technische kennis (materiaalleer en technische installaties)

VEREIST DIPLOMA EN AANWERVINGSVOORWAARDEN

Enkel houders van een diploma hoger secundair onderwijs of een diploma hoger onderwijs van het
korte type (bachelor) als hoogst behaalde diploma worden toegelaten.

ONS AANBOD

- voltijds contract bepaalde duur tot 1/07/2012

- Loonschaal C121 - bijkomende voordelen (gratis woon-werkverkeer met openbaar vervoer,
maaltijdcheques, voordelige verlofregeling, ...)

GEINTERESSEERD? Neem dan contact op:

- telefonisch met mevrouw Inge Heymans op het nummer 02 563 03 00

- via e-mail door uw curriculum Vitae en motivatiebrief te zenden naar jobs@vgc.be met als
onderwerp “Technicus — GC Essegem”

- of je curriculum Vitae en motivatiebrief op te sturen naar Vlaamse Gemeenschapscommissie,
Directie Personeel en HRM, tav Inge Heymans, Emile Jacgmainlaan 135 te 1000 Brussel.




