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	Functieomschrijving:

De Jeugdconsulent ‘speelpleinen en vakantiebeleid voor jeugd’ staat binnen de

algemene directie Cultuur, Jeugd en Sport van de Vlaamse Gemeenschapscommissie

(VGC) in voor de ondersteuning en opvolging van de door de VGC georganiseerde speelpleinen en werkt aan de uitbouw en verbreding van het Nederlandstalig vakantieaanbod voor kinderen en jongeren op het grondgebied van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest als integraal onderdeel van het jeugdbeleid van de VGC.
De jeugdconsulent staat in voor de aansturing van de speelpleinen van de VGC en werkt aan het verbeteren van de dienstverlening en operationele werking ervan en zorgt voor de afstamming van dit vakantieaanbod aan het globale vrijetijdsaanbod.
Taakomschrijving:
1. Operationele dienst speelpleinen:

· Aansturen, opvolgen en bewaken van de dagelijkse werking van de speelpleindienst van de VGC.

· Administratieve processen die bijdragen tot de goede en efficiënte werking van de speelpleinen aansturen en verbeteren (beheer van databanken, contracten en financiën, etc.).

· Bewaken van de kwaliteit van de dienstverlening, opvolgen van problemen en klachten en remediëren.

· Coördinatie van de communicatie en cliëntenwerking inzake speelpleinen (animatoren- en ouderbeleid aansturen).

· Uitwerken van vernieuwde concepten voor de organisatie van de speelpleinen en werken aan de educatieve omkadering van de speelpleinen, met inbegrip van het educatieve en andere speelpleinmateriaal.

2. Beleidsmatig

· In samenwerking met de andere diensten van de Algemene directie Cultuur, Jeugd en Sport werken aan de uitbouw en verbreding van het Nederlandstalige vakantieaanbod voor kinderen en jongeren uit het Brussels Hoofdstedelijk Gewest als integraal onderdeel van het jeugdbeleid van de VGC.
· Visie ontwikkelen, beleidsvoorstellen uitwerken en dossiers opmaken en opvolgen

inzake vrijetijdsbeleid tijdens de vakantieperiodes en planmatig aanpakken van vragen over vrijetijdsinitiatieven, evaluatie van het vakantieaanbod, etc.

· Verzamelen, verifiëren en verwerken van gegevens teneinde over de nodige informatie voor de dossierbehandeling te beschikken, etc.

· Beleidsnota’s opstellen, meewerken aan het jeugdbeleidsplan van de VGC en de

jaarplannen, etc.

· Ondersteunen van collega’s op de algemene directie Cultuur, Jeugd en Sport en

inspringen bij dossierbehandeling.

Meer info VGC op www.vgc.be  



	
	Competenties:
· Dienstbaar en betrokken zijn

· Integer handelen

· Anderen overtuigen
· Initiatief nemen 

· Samenwerken 

· Problemen analyseren en oordeel vormen 
· Plannen en organiseren, taken en processen opvolgen 
· Organisatiesensitief handelen (jeugd, sport en cultuur)
· Visie ontwikkelen en uitdragen

Functiegebonden competenties 
· Kennis van de reglementering en regelgeving met betrekking tot de jeugd- en cultuursector
· Kennis van en affiniteit met de Brusselse Nederlandstalige jeugd- en cultuursector

· Kunnen coachen van een team van medewerkers
· Redactionele vaardigheden


	Voor de Vlaamse
Gemeenschaps-
commissie zijn gelijke
kansen belangrijk.

Kwaliteiten van
mensen zijn
doorslaggevend, 

Ongeacht geslacht,
leeftijd, afkomst of

handicap
	

	
	Vereisten

Diploma: Master / Licentiaat 
Regelmatig avond- en weekendwerk en permanentie tijdens vakantieperiodes

	
	Ons aanbod: 
· Voltijds vervangingsovereenkomst van 01/11/2008, voor de duur van het gecontingenteerd verlof van een collega, aangevraagd tem 31/10/2009 
· Loonschaal A111 – Jeugdconsulent (adjunct van de directeur) – maaltijdcheques, gratis woon-werkverkeer met openbaar vervoer, gratis hospitalisatieverzekering, …

	
	Geïnteresseerd?:

Neem dan zo spoedig mogelijk* contact op met Inge Heymans 
· op het nummer 02/208 02 56 (tussen 9u en 12u) 
· of mail uw curriculum vitae met motivatiebrief naar jobs@vgc.be met vermelding “Jeugdconsulent ”. 
*Bij voldoende kandidaturen sluiten we de vacature vroegtijdig af. Wij raden u aan zo spoedig mogelijk te reageren!


