Convenant die werd goedgekeurd in de zitting vam2R2008

Convenant tussen het College van de Vlaamse Geptepsommissie en de vzw Vlaamse Dienst
Speelpleinwerk

Tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie van lsseBritoofdstedelijke Gewest,
vertegenwoordigd door het College waarvoor optreedieer Pascal Smet, Collegelid bevoegd voor
Cultuur en Patrimonium

en

de vzw Vlaamse Dienst Speelpleinwerk, NieuwelaateGB60 Meise, vertegenwoordigd door de
voorzitter, Yves Vercruysse

wordt overeengekomen hetgeen volgt:

Hoofdstuk I: VISIE EN DOEL

Artikel 1.-

De vzw Vlaamse Dienst Speelpleinwerk, hierna vzwSviznoemd, is een dienstverlenende organisatie
voor de speelpleinwerkingen in Vlaanderen en heetalig gebied Brussel-Hoofdstad die hen pro-actief
ondersteunt door deskundig advies, professionglelieling en vorming van speelpleinbegeleiders en
de ontwikkeling van nieuwe ideeén.

De onderliggende visie op kinderen steunt op rdsper de eigenheid van kinderen, geloof in de
ontwikkeling door het geven van impulsen en geloafe zelfstandige ontplooiing van kinderen door
het spelen.

Artikel 2.-

Dit convenant regelt de samenwerking tussen de\Mi2® en de Vlaamse Gemeenschapscommissie met
als doel de vakantiebeleving van kinderen en jamgés bevorderen. Het recht op spelen wordt
verdedigd binnen de krijtlijnen van goed beheer begfripsvolle openheid voor de standpunten van alle
betrokkenen.

Hoofdstuk II: ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 3.-
De Vlaamse Gemeenschapscommissie erkent de Breisgedking van vzw VDS onder de volgende
voorwaarden:

1° De vzw VDS is erkend door de Vlaamse Gemeemscha

2° De vzw VDS bouwt een gedecentraliseerde dighst het tweetalig gebied Brussel-
Hoofdstad met personeel, huisvesting en werkingdetéh. Deze gedecentraliseerde dienst
wordt VDS Brussel genoemd.

3° Het regionaal bestuur van VDS Brussel is alargiroep verantwoordelijk voor de
inhoudelijke aansturing van de opdrachten in divemant. In de samenstelling van deze
stuurgroep wordt gestreefd naar een ruime spreilingoldoende diversiteit.

4° VDS Brussel is vertegenwoordigd in de bestugiaoen van de vzw VDS.



Artikel 4.-
VDS Brussel neemt de volgende bepalingen in acht:
81 Binnen de werking van VDS Brussel is het Nedeldade voertaal. Dit impliceert 0.a. dat:

1° bij alle vormen van externe geschreven comnatigidet Nederlands als hoofdtaal wordt
gebruikt;

2° het Nederlands als voertaal wordt gebruikt \adler bestuurlijke handelingen, voor alle
externe communicatie inzake bestuurlijke handefinge voor de interne vergaderingen;

3° het Nederlands als voertaal wordt gebruikalig activiteiten met de kinderen en jongeren;

4° een positieve beeldvorming over het Nederlamdket gebruik van het Nederlands wordt
gestimuleerd.

§2 Bij de realisatie van de opdrachten wordt deetekst, goedgekeurd door het College van de
Vlaamse Gemeenschapscommissie op 17 maart 200@rlseds als omgangstaal in Vlaamse
Gemeenschapscommissie-initiatieven en in initigtiedlie door de Vlaamse Gemeenschapscommissie
ondersteund worden - voor kinderen en jongeres’riehtlijn gebruikt.

83 De werking en de rekrutering richt zich in hafdk op de inwoners van het tweetalig gebied
Brussel-Hoofdstad. Hiermee worden ook bedoeld dsopen die niet in dit gebied wonen maar een
aantoonbare band hebben met instellingen en véngeig waarvoor de Vlaamse Gemeenschaps-
commissie bevoegd is.

Artikel 5.-
Om erkend te blijven moet vzw VDS jaarlijks de \erigle documenten bij de administratie van het
College van de Vlaamse Gemeenschapscommissie @rdien

- Voor 31 oktober van elk jaar een dossier bestaitceen basisprogramma van VDS Brussel met
begroting voor het volgende kalenderjaar. Dit sigramma bevat de volgende elementen:

- een overzicht van het personeel en van hun céspe taken voor de uitvoering van dit
convenant;

- een jaarplan waarin de opdrachten, beschreveih dfmnvenant, worden uitgeschreven in
concrete doelstellingen, met een beschrijving vageplande activiteiten en een timing;

- een begroting per opdracht en geplande activitei
- de samenstelling van de interne organen;

- Voor 31 maart van elk jaar een inhoudelijk vegslan de werking gedurende het afgelopen jaar van
VDS Brussel en een dossier dat de volgende stukikemnie vzw VDS bevat:

- een werkingsverslag over en een evaluatie vaudoebije werkjaar;

- een financieel verslag en balans over het vioHRailenderjaar, met detailopgave van
personeelskosten en werkingsmiddelen van VDS Blusse

- de statuten en het huishoudelijk reglement \v&awuziv voor het eerste jaar dat het convenant
wordt toegepast en bij wijziging van de statuteh&freglement;

- een door de voorzitter en de secretaris ondentbkerslag van de algemene vergadering
waarin bovenstaande documenten werden goedgekeurd,;

- de samenstelling van de bestuursorganen.



HOOFDSTUK Ill: OPDRACHTEN - ACTIVITEITEN

Artikel 6.-

In het kader van de subsidiéring ingeschreventinativenant richt VDS Brussel zich naar de
initiatieven die door de Vlaamse Gemeenschapscosmereskend zijn, prioritair naar de
speelpleinwerkingen. In de uitvoering van de oplitert wordt rekening gehouden met de materiéle en
fysieke beperkingen die kenmerkend zijn voor ddedike omgeving.

Artikel 7.-
VDS Brussel wordt beschouwd als een steunpuntaieizeen aanbodgericht als een vraaggericht
programma uitwerkt.

81 De functies van het steunpunt worden als vagpgcificeerd:
1° Advies, informatie en begeleiding

- Een info-punt ontwikkelen door het ontsluitemmaformatie, documentatie en aanzet voor
spelmateriaal voor geinteresseerden.

- De ondersteuning van startende initiatieven.
2° Vorming en kadervorming

- Binnen het vaste aanbod worden minstens twesissen “animator”, twee cursussen
“hoofdanimator” en één cursus “verder vorming haoichator” per jaar georganiseerd. Van
het open aanbod “vorming ter plaatse” zal naargetinbehoeften gebruik gemaakt worden.

- De vormingsactiviteiten bevatten de aandachtgpudie in overleg met de Vlaamse
Gemeenschapscommissie en de Brusselse speelplaingen bepaald.

- Voor de deelnemers wordt het prijzenbeleid van VDS gevolgd.
- De vormingsactiviteiten zijn gericht op (kandiidmedewerkers van Brusselse initiatieven.

- Voor het vormingsaanbod wordt een beroep gedpdret eigen vormingsteam van vzw VDS
of op externe instructoren. Er is aandacht voodeehde spreiding en diversiteit van deze
vormingswerkers. Zij staan in voor de deskundiggagegische inhoud van de vormingssessies.
Hun technische en organisatorische aanpak geldtijéds model.

3° Belangenbehartiging

De vertegenwoordigers van vzw VDS dragen bij tatidedeid van de Vlaamse
Gemeenschapscommissie. Zij zullen:

- Een signaalfunctie vervullen door de informatieervaring uit het werkveld ter beschikking te
stellen van de Vlaamse Gemeenschapscommissie amgaeht voor de behoeftepeiling, de
kwaliteitsmeting en -remediéring van het vrijetgdsbod.

- Een deskundige inbreng verzekeren in de advjesen en stuurgroepen van de Vlaamse
Gemeenschapscommissie.

4° Ontwikkelen van nieuwe ideeén

VDS Brussel vervult een laboratoriumfunctie omtremlen, speelbeleid en speelvisie. De Vlaamse
Gemeenschapscommissie wordt betrokken bij hetnligleen ontwikkelen van concrete toepassingen
en experimenten. Ze hebben tot doel de plaatsaligt&ingen te dynamiseren.

82 De volgende opdrachten gelden voor de Viaamsee@eschapscommissie-speelpleinen:

1° VDS Brussel staat in voor de organisatie vangzatis jaarlijks weekend voor alle
stuurgroepen van Brusselse speelpleinen, met alglésstuurgroepen te begeleiden bij de
evaluatie en de planning van de speelpleinwerkinggevuld met passende vorming. De
Vlaamse Gemeenschapscommissie zal een financjétade leveren voor de kosten verbonden
aan de logistiek.



2° In het kader van “begeleiding ter plaatse” viakel intensieve begeleiding verzekerd van één
speelplein van de Vlaamse Gemeenschapscommisgiapebe keuze van het speelplein en de
aandachtspunten van de begeleiding gebeurt ineryeret de Vlaamse
Gemeenschapscommissie.

Artikel 8.-

Naast de opdrachten die tot het vaste aanbod veemd®DS behoren, blijft de mogelijkheid bestaan
dat de Vlaamse Gemeenschapscommissie specifiekaabypein aan vzw VDS toevertrouwt. Voor
specifieke opdrachten en projecten kan vzw VDSobignde middelen verwerven van de Vlaamse
Gemeenschapscommissie.

HOOFDSTUK 1V: DE MIDDELEN

Artikel 9.-

De Vlaamse Gemeenschapscommissie stelt, binnearkerpvan de begroting, jaarlijks middelen ter
beschikking van vzw VDS voor de uitvoering van geli@cht van VDS Brussel zoals beschreven in dit
convenant. De volgende middelen worden voorzien:

1° Er wordt een subsidiebedrag van 32.000 EURyeéegd voor de realisatie van de opdracht
van vzw VDS zoals beschreven in dit convenant. ubsislie is een forfaitair bedrag waarvan
maximaal 80 procent kan worden aangewend voorai&ktmsten van vzw VDS.

Het lidmaatschap (ledenpakket tot 25 animatoren)deaVlaamse Gemeenschapscommissie bij
vzw VDS is in dit bedrag inbegrepen.

2° De Vlaamse Gemeenschapscommissie stelt kostkéodoorruimte ter beschikking voor het
secretariaat van VDS Brussel in het jeugdcentrumimAx. De gebruiksovereenkomst wordt als
bijlage bij dit convenant gevoegd.

3° VDS Brussel kan genieten van de dienstverlemangde Vlaamse Gemeenschaps-
commissie, waaronder de uitleendienst.

Artikel 10.-

De toekenning van het subsidiebedrag gebeurtjjsabij afzonderlijk collegebesluit. Op grond vaa d

in artikel 5 bepaalde documenten, en het overlegraien in artikel 13, kan het bedrag van de sudbsid
herzien worden binnen de perken van de begrotiegoBkenning van het subsidiebedrag wordt getoetst
aan de realisatie van de opdrachten bepaald goditenant.

HOOFDSTUK V: OVERLEG EN TOEZICHT

Artikel 11.-

Een personeelslid van de administratie van heeGellan de Vlaamse Gemeenschapscommissie zetelt
als waarnemer zonder stemrecht in de stuurgroefvihBrussel. Dit waarnemerschap verhindert of
beperkt op generlei wijze de bevoegdheid van date Gemeenschapscommissie om verantwoording
te vragen aan VDS Brussel of de raad van bestuuvza VDS indien zou blijken dat de werking van
VDS Brussel in belangrijke mate afwijkt van de aagne afspraken in het kader van dit convenant.

Artikel 12.-

vzw VDS en Vlaamse Gemeenschapscommissie voerapichte van elkaar een open communicatie
in verband met de speelpleinen van de Vlaamse Geuokapscommissie. Bij mogelijke interventies op
deze speelpleinen wordt melding gedaan bij de Vé@a@emeenschapscommissie.

Artikel 13.-

Jaarlijks na ontvangst van het basisprogramma udrmartikel 5, vindt er in de maand november
overleg plaats tussen een afvaardiging van VDSdgten de Vlaamse Gemeenschapscommissie over
de uitvoering van dit convenant. De afspraken eplaening resulteren in een afsprakennota voor het
komende werkjaar. Deze afsprakennota is een ovkewaest zoals bepaald in artikel 19.

Op vraag van één van beide partijen kan altijd@gomend overleg plaatsvinden.




Artikel 14.-
Bij de beoordeling van de werking van VDS Brussetdt rekening gehouden met volgende algemene
indicatoren:

1° Het aantal en de aard van de activiteiten, ingda en methodieken, waarbij zowel de
kwantitatieve als kwalitatieve aspecten van de imgrin rekening worden gebracht;

2° De evolutie van de werking.
Meetinstrumenten zijn:

1° Registratie van de deelnemers en activiteN®% Brussel houdt een registratielijst bij van
het aantal activiteiten, werkingen en deelnemers;

2° Het programma;
3° Verslagen van bestuursvergaderingen;

4° Basisprogramma, werkingsverslag en jaarlijksri@g met de administratie van het College
van de Vlaamse Gemeenschapscommissie over de niityo@n het convenant.

Artikel 15.-

Het College van de Vlaamse Gemeenschapscommiasit taezicht op het beheer van de middelen die
vzw VDS krachtens dit convenant ontvangt en pagbijidit convenant toe. vzw VDS is onderworpen
aan de regelgeving die verband houdt met de cenblde toekenning en aanwending van de subsidies
van de Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Artikel 16.-

Alle documenten en inlichtingen die noodzakelijlagat worden voor de berekening van de subsidies
en/of voor de financiéle controle moeten aan deigidtratie voorgelegd worden. Indien blijkt dat
onjuiste gegevens werden verstrekt, kan het Cotlegeubsidie geheel of gedeeltelijk terugvorderen e
de vereniging van verdere subsidiéring uitsluitslgeacht de toepassing van de wet over het afleggen
van onjuiste verklaringen.

Artikel 17.-
De subsidie wordt uitbetaald door overschrijvingdeppost- of bankrekening van vzw VDS.

HOOFDSTUK VI: SLOT EN -OVERGANGSBEPALINGEN

Artikel 18.-

In alle vormen van geschreven of gedrukte commtiricaet derden vanwege VDS Brussel wordt de
Vlaamse Gemeenschapscommissie vermeld als sulesid&overheid, conform de huisstijl van de
Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Artikel 19.-
Wat niet in dit convenant is opgenomen, wordt dimbetrokken partijen afzonderlijk schriftelijk
overeengekomen.

Artikel 20.-

Dit convenant treedt in werking bij de ondertekgném is van onbepaalde duur. Dit convenant kan
opgezegd worden mits een opzeggingstermijn vaarl jaar aanleiding van een evaluatie kan het
College van de Vlaamse Gemeenschapscommissiejstmibg van dit convenant overleggen met de
vzw VDS.

Opgemaakt te Brussel in drie exemplaren op <datum>

Elke partij erkent een exemplaar ontvangen te hebbe

De gebruiksovereenkomst (art. 9, 2°) is als bijlampgevoegd.



voor de Vlaamse Gemeenschapscommissie voorva&/ RS

Collegelid Pascal Smet Voorzitter Yves Vercsg/
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Bijlage bij: Convenant tussen het College van dmaise Gemeenschapscommissie en de vzw
Vlaamse Dienst Speelpleinwerk

Gebruiksovereenkomst

Tussen de Vlaamse Gemeenschapscommissie (VGQGgeearoordigd door het College
waarvoor optreedt de directie Gebouwen en Patriamphierna eigenaar genoemd, enerzijds en
vzw Vlaamse Dienst Speelpleinwerk, Nieuwelaan 886® Meise, vertegenwoordigd door de
heer Yves Vercruysse, voorzitter, hierna de geleruijjenoemd, anderzijds, wordt volgende
overeenkomst afgesloten:

Artikel 1.-

De eigenaar stelt aan de gebruiker ruimtes tethildsng in het gebouw in het jeugdcentrum
Aximax , J.W. Wilsonstraat 19 te 1000 Brussel. Erdusief lokaal gelegen op het gelijkvloers,
links naast de ingang, is bestemd als kantoor @éora twee personen en opslag van klein
materiaal. In de kelderverdieping wordt binnen dmgenschappelijke opslagruimte een zone van
4 m? ter beschikking gesteld voor de opslag vaotgrateriaal.

Artikel 2.-

Deze gebruiksovereenkomst wordt aangegaan voouutevdn één jaar, een aanvang nemend op
de datum van ondertekening. Deze termijn kan sidemnd verlengd worden telkens voor een
periode van één jaar.

Artikel 3.-

De ruimtes beschreven in artikel 1 worden gratidéschikking gesteld.

Artikel 4.-

De ter beschikking gestelde ruimtes zijn exclusiepermanent en mogen niet onderverhuurd
worden noch voor andere doeleinden gebruikt woddenwaarvoor ze zijn bestemd.

Artikel 5.-

De gebruiker is ertoe gehouden de ruimtes te oodedn in hun normale staat volgens het
criterium van de goede huisvader. Tot het onderlmimbort (maar is niet beperkt hiertoe) het
schoonmaken van de ruimtes.

Artikel 6.-

Afspraken over het benutten van de gemeenschagpebprzieningen als gevolg van het
permanente gebruik, worden gemaakt met de vzw Gesnbhapscentrum Ten Noey, die belast is
met het dagelijkse beheer van het jeugdcentrumaksefrift van de gemaakte afspraken zal bij
deze gebruiksovereenkomst gevoegd worden.

Voor het eventuele gebruik van andere faciliteitehet jeugdcentrum worden de gebruikelijke
verhuringsmodaliteiten toegepast.

Artikel 7.-

De gebruiker mag geen wijzigingen, veranderingsverbouwingswerken andere dan loutere
verfraaiingswerken uitvoeren aan het ter beschikkiestelde goed. De uitvoering van deze loutere
verfraaiingswerken is onderworpen aan de vooraf@@aschriftelijke toestemming van de
eigenaatr.

Artikel 8.-

Alle lasten en verzekeringen die betrekking helbdiede eigenaarverplichtingen, evenals de
energiekosten blijven gedurende de looptijd varedrzreenkomst ten laste van de eigenaar. De



gebruiker bezorgt de VGC een afschrift van zijmldreerzekering “als gebruiker” en burgerlijke
aansprakelijkheid.

Artikel 9.-

Bij niet-naleving van de bepalingen van deze ovetemst behoudt de eigenaar zich het recht voor
deze gebruiksovereenkomst onmiddellijk te beéindigés een vooropzeg per aangetekende brief
te betekenen aan de gebruiker minstens 2 maandemlealatum die als beéindiging wordt
vooropgesteld.

Artikel 10.-

Deze overeenkomst maakt integraal deel uit varcdmienant tussen de VGC en de VDS en is
onderworpen aan de hierin bepaalde opzegtermijnen.

Opgemaakt in 2 exemplaren te Brussel op 22 mei 2008

Namens de Directie Gebouwen en Patrimonium Namengw VDS

De heer Lieven Baro De heer Yves Vercruysse

Gezien om gevoegd te worden bij het collegebesiu®8/214 van 22 mei 2008 houdende de goedkeuang
het convenant met en de subsidiéring van de vzariée Dienst Speelpleinwerk.

De Collegeleden,

Brigitte GROUWELS Pascal SMET Guy VANHENGEL



