
 

Buurtsport Brussel Buurtsport Brussel Buurtsport Brussel Buurtsport Brussel     

is op zoekis op zoekis op zoekis op zoek naar  naar  naar  naar eeneeneeneen sportieve,  sportieve,  sportieve,  sportieve, 

enthousiaste medewerker.enthousiaste medewerker.enthousiaste medewerker.enthousiaste medewerker.     

 
De doelstellingen van Buurtsport Brussel zijn tweeledig. Enerzijds creëert en optimaliseert 
Buurtsport Brussel sportkansen en zet het mensen aan tot een regelmatige sportbeoefening op 
lange termijn. Anderzijds creëert Buurtsport Brussel –via de sport- opleiding -en 
tewerkstellingskansen voor laaggeschoolde, langdurig werklozen opdat hun kansen op een 
duurzame tewerkstelling, bij voorkeur in de sport- en socio-culturele sector, worden verhoogd. De 
twee doelstellingen versterken elkaar wederzijds wat op termijn kan leiden tot een verbetering van 
het Brusselse sportlandschap. Voor de verdere ontwikkeling van onze organisatie zijn wij op zoek 
naar een gemotiveerde medewerker: 
 
1 VACATURE VOOR EEN PEDAGOGISCH VERANTWOORDELIJKE 
 
Buurtsport Brussel heeft een opleiding- en tewerkstellingproject waarin 8 doelgroepwerknemers in 
DSP-statuut en 6 doelgroepwerknemers via de OCMW’s tewerkgesteld zijn. Deze werknemers 
moeten omkaderd worden door een pedagogisch verantwoordelijke die enerzijds de operationele 
verantwoordelijkheid van het project draagt en anderzijds zorgt voor de uitwerking van het project 
op lange termijn. 
 
Profiel: 
 

� Min. A1 diploma of gelijkwaardig door 
ervaring. 

� Goede coaching- en 
begeleidingsvaardigheden. 

� Kennis van socio-professionele 
inschakeling is een pluspunt. 

� Ervaring in het werken met allochtonen 
en/of kansarmen is een pluspunt. 

� Constructieve contacten kunnen 
opbouwen met verschillende actoren. 

� Goede kennis van het Nederlands en 
het Frans. 

� Voeling met (één van) de volgende 
domeinen: sport, tewerkstelling, 
vorming, Brussel en/of sociale 
economie. 

� Goede kennis van MS Office. 
  

Wij bieden: 
 

� een interessante en maatschappelijk 
relevante job in een toffe, 
multiculturele omgeving. 

� een goed draaiend opleiding- en 
tewerkstellingsproject dat verder 
uitgewerkt kan worden. 

� een gemotiveerde groep collega’s 
die samen het verschil maken. 

� een voltijds contract van onbepaalde 
duur. 

� loon volgens barema’s in PC 329. 
� glijdende werkuren en flexibele 

recupregeling. 
� uitgebreide mogelijkheid tot het 

volgen van vorming en coaching. 
� de opportuniteit om actief mee te 

bouwen aan de verdere uitbouw van 
een succesvolle organisatie.    

 
Taken: 
 

� Hoofdverantwoordelijkheid dragen van het opleiding- en tewerkstellingsproject (OTP). 
� Instaan voor de verdere visieontwikkeling en uitbreiding van het OTP. 
� Organiseren en uitvoeren van de selectieprocedure voor doelgroepwerknemers. 
� Individuele trajectbegeleiding van de doelgroepwerknemers. 
� Optreden als vertrouwenspersoon en persoonlijke coach. 
� Individuele hulp bieden op maat van onze doelgroepwerknemers. 
� Zoeken naar interessante kadervormingen en opleidingsmodules. 
� Instaan voor de begeleiding van de stafmedewerkers in hun contacten met de 

doelgroepwerknemers. 



� Bemiddelen bij conflicten en organisatorische problemen. 
� Coördineren en toegankelijk maken van alle informatiebronnen m.b.t. de persoonlijke 

evolutie van de doelgroepwerknemers. 
� Instaan voor de individuele evaluatie van de doelgroepwerknemers. 
� Zorgen voor de administratieve afhandeling van de personeels- en subsidiedossiers 

van doelgroepwerknemers. 
� Begeleiding in hun zoektocht naar werk na het traject. 
� Ondersteuning van de coördinator in de vertegenwoordiging naar de Raad van Bestuur, 

overlegorganen en de beleidsverantwoordelijken. 
 
 
Hoe solliciteren?  
 
Stuur voor woensdag 25 juni 2008  een gemotiveerd schrijven (+CV) naar:  
 
vzw Buurtsport Brussel 
Gert Eeraerts - coördinator 
Hovenierstraat 100 
1081 Brussel 
of per e-mail naar info@buurtsportbrussel.be  


