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Scouts en Gidsen Vlaanderen vzw is één van de grote jeugdbewegingen in Vlaanderen. Bijna 75.000 leden gaan samen op verkenning en spelen een spel dat niet luchtledig is, in een vrije tijd die niet vrijblijvend is. Om onze werking in de stad te ondersteunen zoeken we een gedreven (m/v):
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ter ondersteuning van scouting in Brussel 

Functie:

Je ondersteunt stadsgroepen op vlak van infrastructuur, netwerk, ledenwerving, leidingtekorten of uitdagingen verbonden aan het werken in een stad. Je realiseert dit in samenwerking met vrijwilligersploegen door:

· dienstverlening (inspelen op specifieke vragen en globale noden van groepen, aanspreekpunt voor regio Brussel)

· vorming (organiseren vormingsmomenten, doorspelen van informatie over jeugdbeleid, wetgeving, tips en achtergrondinfo)

· beleidswerk (behartigen van de stem van de groepen, beïnvloeden van het jeugdbeleid)

· studiewerk (in kaart brengen van noden en behoeften, visievorming)

· ondersteunen van specifieke acties (open kampen, promo- en wervingsacties)

Je werkt vaak alleen op je kantoor in Brussel.

Bovendien neem je deel aan de nationale werking van Scouts en Gidsen Vlaanderen (opvolging van de nationale vergaderingen, deeltaak bij de organisatie van Herfstontmoeting)

Profiel: 

· Je hebt een licentiaatsdiploma of een gelijkwaardig door ervaring

· Ervaring in het jeugdwerk is een must (in je werk of vrije tijd)

· Je bent bereid regelmatig ‘s avond en in het weekend te werken

· Je woont in Brussel en wil de stad en zijn beleidssstructuren verder ontdekken

· Je kan je goed uitdrukken in het Frans

· Je kan vlot overweg met Word, Excel en internet

· Je beweegt je vlot in nieuwe groepen en legt makkelijk contacten 

· Dankzij je gestructureerde manier van werken, vind je een evenwicht tussen zelfstandig werken en samenwerken met vrijwilligersploegen.

Wij bieden:

· Een boeiende job met afwisseling waarbij je vele mensen ontmoet

· Ruime mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen

· Kans om mee te werken aan de beleidsvorming van onze beweging

· Een voltijdse job voor 3 jaar, éénmaal verlengbaar met nogmaals drie jaar

· Aanvang augustus 2009

· Verloning volgens het licentiaatsbarema socio-culturele sector

Interesse ?

Stuur voor 10 juni een gemotiveerde brief met cv naar Scouts en Gidsen Vlaanderen vzw, t.a.v. Annemie Konings, verantwoordelijke personeelsbeleid, Lange Kievitstraat 74, 2018 Antwerpen, e-mail: personeelsbeleid@scoutsengidsenvlaanderen.be. 




Pedagogisch stafmedewerker








