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Stappenplan vrijwilligerswerking (voor sportclubs)

0 STAP 1
Breng de huidige vrijwilligerswerking in kaart pp niveau van het bestuur en andere huidige
vrijwilligers (wat wordt er nu wel/niet gedaan, welke structuur staat er, wat zijn de
uitdagingen, waarom is men (geen) vrijwilliger ...)
e Voorbeeld: Algemeen overzicht

L1 STAP 2

Bespreek samen met het bestuur en enkele vrijwilligers hoe de toekomst er kan uitzien (“wat
is de ideale vrijwilligersstructuur voor de club?”)

e Voorbeeld: Honinggraadstructuur

[1STAP 3

Overgaan tot acties: maak een concreet (en eenvoudig) plan op om te groeien richting die
ideale vrijwilligersstructuur.

e Voorbeeld: Les Gazelles de Bruxelles vzw

Dit kan ook a.d.h.v. onderstaande checklist. Dit is maatwerk. Bekijk dus welke puntjes van de

Dit is een continu proces. Begin stapsgewijs en herhaal de stappen zoveel als nodig.

checklist van toepassing zijn binnen jouw sportclub.
1 Breng je vrijwilligers in kaart.
TIP: vergeet zeker niet te kijken naar de aanwezige kennis en de interesse van de vrijwilligers.

TIP: spreek mensen persoonlijk aan met de vraag of ze willen helpen op de club. Maak
duidelijk dat een éénmalig engagement even waardevol is als een langdurig!

TIP: maak een flyer/onthaalbrochure met beperkte info over je club: wie zijn we, waar zijn
we naar op zoek en waar of bij wie kan je terecht als je vrijwilliger wil worden?

1 Duid vrijwilligersverantwoordelijke(n) aan.

Deze persoon wordt het aanspreekpunt van de vrijwilligers en bewaakt de
vrijwilligersstructuur binnen de club.

[J Zorg voor een goed onthaal van elke vrijwilliger.

TIP: laat bij het onthaal van nieuwe leden weten dat de club afhankelijk is van vrijwilligers en
geef mee dat leden/ouders hier aan kunnen bijdragen. Schrijf dit ook in de onthaalbrochure
voor leden.

TIP: je kan een startavond organiseren en daarbij een woordje uitleg geven.


https://vgcbe.sharepoint.com/:x:/r/sites/CJS-SportinBrussel/Sportverenigingen/Overzicht_taken%20binnen%20een%20sportclub.xls?d=wd48e59fe229246439685b9cb39215303&csf=1&web=1&e=7ZWYYv
https://vgcbe.sharepoint.com/:x:/r/sites/CJS-SportinBrussel/Sportverenigingen/Honinggraadstructuur%20sportclub.xlsx?d=wd8eac0de0a6d42c48af6ae5e1d995c19&csf=1&web=1&e=u7g5rC
https://www.vlaanderenvrijwilligt.be/wp-content/uploads/2017/11/Stappen-in-het-vrijwilligersbeleid.pdf
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- clubwaarden (Wie of wat is onze club? Waar staan wij voor?)
- de mensen binnen de club (Wie is wie en wie doet wat?)

TIP: geef info mee over de club:

TIP: zorg dat de verwachtingen naar de vrijwilliger toe duidelijk zijn.

TIP: zorg dat iedereen de vrijwilligersverantwoordelijke kent en zijn/haar contactgegevens
heeft.

[1 Begeleid je vrijwilligers.
TIP: gooi de vrijwilliger niet voor de leeuwen maar geef duidelijkheid rond de taken.

TIP: laat je vrijwilliger weten dat ze met vragen of ideeén bij de vrijwilligersverantwoordelijke
terecht kunnen.

[1 Geef de vrijwilligers inspraak en moedig eigen initiatief aan.

TIP: dit kan via de vrijwilligersverantwoordelijke, een online formulier, op een
vrijwilligersavond of gewoon informeel.

TIP: geef ruimte aan vrijwilligers om zichzelf te organiseren binnen de clubstructuur in bv.
een oudercomité, een cel voor evenementen, communicatie, logistiek ...

[J Zorg voor een positieve uitstraling, leuke sfeer en waardering voor je vrijwilligers.
Hoe leuker het is, hoe meer mensen zich willen inzetten!

TIP: organiseer een activiteit voor alle vrijwilligers, voorzie een bedanking en spreek mensen
aan als ze iets goed gedaan hebben.

TIP: laat de vrijwilligers in groepjes werken. Zo staan ze er niet alleen voor en wordt er een
leuke groepssfeer gecreéerd.

TIP: zet je vrijwilligers in de kijker (bv. vrijwilliger van de week/maand). Dit kan via sociale
media, nieuwsbrief, met een foto op de club ...

TIP: het voorzien van gadgets (kledij, pins ...) kan het groepsgevoel verhogen.

[0 Communiceer duidelijk en tijdig.

TIP: geef de vrijwilligers mee hoe je vanuit de club met hen communiceert. Gebeurt dat via
email, Whatsapp, de website, ...?

TIP: geef je vrijwilligers af en toe een update over het reilen en zeilen binnen de club (met
focus op de vrijwilligerswerking).

TIP: stel een clubkalender op en communiceer wat de club verwacht van iedereen.

[ Interessante netwerken om vrijwilligers te werven:

Onderstaand is een niet-limitatieve weergave waarbij de aanpak in benadering kan
verschillen van netwerk tot netwerk.

. Eigen jeugdleden (d.m.v. empowerment en opleiding)
) Ouders (of familie van) leden
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. Gemeenschapscentra

° Brede scholen

. IBO’s

. Sportfederaties

. Steunpunt vrijwilligers

° Non-profit organisaties (Huis vh Nederlands, BON, Bop, Lokale Dienstencentra ...)
. Online

o vrijwilligerswerk.be
o Vrijwilligersvacatures | Kenniscentrum WWZ
o https://www.giveaday.be/nl-be

. Nieuwjaarsrecepties & feestelijkheden organisaties (jubilea, openingen,
sponsormeetings ...)

. Vormingen (zowel sporttechnische, bestuurlijke als sociaal-pedagogische)

. Netwerkmomenten sportsector (VGC, lokale sportdiensten, Vlaamse Sportfederatie,

Sport Vlaanderen, sociaal-sportieve praktijken ...)

] Meer info omtrent vrijwilligers en de ondersteuning ervan vind je op: Vrijwilligerswerk in Brussel
| VIaamse Gemeenschapscommissie (vgc.be)



https://vrijwilligerswerk.be/
https://www.kenniscentrumwwz.be/node/533
https://www.giveaday.be/nl-be
https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/vrijwilligers
https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/vrijwilligers
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