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Verslaggever: Matilde Geuëns 

Agenda:  

- Kennismaking 

- Situering rol lokaal samenwerkingsverband 

- Informatie rond de stand van zaken opvang en activiteiten binnen de VGC 

- Uitwisseling rond werkwijze, frequentie en afspraken rond de organisatie van het lokaal 

samenwerkingsverband 

 

Verslag: 

Powerpoint-presentatie door Sara Mouton 

1. Situering rol lokaal samenwerkingsverband 

Sara Mouton, entiteitsverantwoordelijke Gezin van de VGC, neemt het voorzitterschap op binnen 

het lokaal samenwerkingsverband (LSV), zoals beslist door het College op 24 september 2025. Het 

decreet rond BOA, de rol van VGC als lokaal bestuur en de rol van het lokaal 

samenwerkingsverband daarbinnen worden geduid door de voorzitter, aan de hand van een 

presentatie. 

https://codex.vlaanderen.be/PrintDocument.ashx?id=1031846&geannoteerd=false#H1094133
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Opvang en vrije tijd van schoolgaande kinderen (2,5-12 jaar), in lijn met het BOA-decreet, is een 

transversale opdracht binnen de VGC. Alle beleidsdomeinen zijn hier dus bij betrokken: Welzijn, 

Gezondheid, Gezin (WGG), Cultuur, Jeugd, Sport (CJS), Onderwijs en Vorming (ADOV) en Stedelijk 

Beleid -brede school. Hierdoor werd bewust gekozen voor een zeer ruim samengestelde groep 

voor het lokaal samenwerkingsverband, waarbij alle vertegenwoordigers relevant zijn voor 

opvang en vrije tijd. De samenstelling met effectieve leden en plaatsvervangers werd eveneens 

beslist door het College op 24 september 2025. 
Bespreking en vragen van de leden:  

• Stopt het lokaal samenwerkingsverband wanneer het BOA-beleid van start gaat in 2026? 

→ Neen: het lokaal samenwerkingsverband is een permanente opdracht binnen het 

decreet, dus zal niet eindigen vanaf januari 2026 of september 2026. Het College kan wel 

beslissen om het anders samen te stellen en te organiseren. 

• Wat is de rol van de deelnemers aan het lokaal samenwerkingsverband; 

vertegenwoordigen zij een volledige sector of netwerk?  

→ De deelnemers van het lokaal samenwerkingsverband zijn in principe een soort 

vertegenwoordiging van een sector of netwerk, wat niet altijd evident zal zijn in de 

praktijk. Het zal daarbij belangrijk zijn om te trachten breed en open te denken over 

sectoren heen, en met gezinnen voor ogen, om zo transversaal belangen te behartigen. 

• Mag de samenstelling van het lokaal samenwerkingsverband openbaar zijn?  

→ De samenstelling van het lokaal samenwerkingsverband mag openbaar zijn en zal 

gepubliceerd worden op de VGC-webpagina Opvang en vrije tijd van schoolgaande 

kinderen | Vlaamse Gemeenschapscommissie, samen met het verslag (na validatie door 

het samenwerkingsverband). 

• Wat is de rol van de formele adviesraden ten opzichte van het samenwerkingsverband?  

→ De adviesraden blijven formele participatieorganen van de VGC, die geconsulteerd 

kunnen worden voor BOA-gerelateerde onderwerpen, en eveneens proactief kunnen 

adviseren rond opvang en vrije tijd.  
 

2. Informatie rond de stand van zaken opvang en activiteiten binnen de VGC 

 

De voorzitter licht toe aan de hand van de presentatie: 

In juni 2024 werd het aanbevelingsrapport met strategische beleidsaanbevelingen van de VGC 

aan het beleid gepubliceerd: Krachten bundelen voor een sterk Brussel. Vanaf p. 60-61 gaat dit 
over ‘vrije tijd, opvang en activiteiten’.  

In september keurde het College van de VGC een visienota omtrent buitenschoolse opvang en 

activiteiten voor schoolgaande kinderen in Brussel goed, met daarin ook een overzicht van de 

procesarchitectuur waarbij het lokaal samenwerkingsverband is opgenomen. 

Hierbij worden zes leidende principes naar voren geschoven, die overeenstemmen met de zes 

kerngebieden die het Agentschap Opgroeien aanreikt voor het lokaal erkenningskader, zijnde: 

organisatorisch beleid, pedagogisch beleid, medewerkersbeleid, toegankelijkheid, monitoring en 

evaluatie, en verbondenheid (zie ook: uitrol-boa-snelinfo-lokale-besturen.pdf p. 4-5). Wel is er nog 

altijd in zekere mate onzekerheid rond de definitieve goedkeuring van het BVR vanuit 

Vlaanderen, en zijn alle wijzigingen aan het decreet onder voorbehoud hiervan.  

https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/gezin/opvang-en-vrije-tijd-van-schoolgaande-kinderen
https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/gezin/opvang-en-vrije-tijd-van-schoolgaande-kinderen
https://www.vgc.be/sites/vgc/files/2024-06/VGC_Aanbevelingsrapport-KrachtenBundelen_AnySurfer.pdf
https://besluitvorming.vgc.be/Besluiten%2020252026/cbbij-2526-0067.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/intern/uitrol-boa-snelinfo-lokale-besturen.pdf
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Wat betreft de inzet van de boost-subsidies: het beleidsvoorbereidend werk hiervoor is gebeurd, 

momenteel loopt het politiek proces voor de besteding hiervan.  

De voorbereiding voor het lokaal erkenningskader staat gepland dit najaar, in samenwerking met 

het lokaal samenwerkingsverband, omdat het vooropgestelde doel voor een kader eind 

2025/begin 2026 is, met het oog op bijhorende subsidiëring vanaf de aanvang van het BOA-

beleid op 1 september 2026. 

 

Bespreking en vragen van de leden:  

• Wanneer moet het lokaal erkenningskader af zijn?  

→ Het lokaal erkenningskader moet af zijn op 1 september 2026, wanneer het VGC-BOA-

beleid aanvangt. 

• Is dit erkenningskader op gemeentelijk niveau?  

→ Het erkenningskader is niet op gemeentelijk niveau, maar zal van toepassing zijn op 

heel (Nederlandstalig) Brussel. De regierol omtrent buitenschoolse opvang en activiteiten 

voor schoolgaande kinderen wordt gelegd bij het lokaal bestuur, wat verwarrend kan zijn 

voor de 19 gemeentebesturen in Brussel. Voor Brussel geldt de VGC als plaatsvervangend 

lokaal bestuur (BOA-decreet art. 2, 6°) dat het BOA-beleid zal uitvoeren voor het 

Nederlandstalige aanbod in Brussel. 

• Kan het lokaal erkenningskader beslist worden door het College in lopende zaken, zonder 

nieuwe regering?  

→ Het lokaal erkenningskader kan beslist worden door het huidige VGC-College, met een 

regering in lopende zaken. Gezien het over nieuw Vlaams beleid gaat dat de VGC toepast 

in Brussel, kan dit vormgegeven worden binnen de VGC, ook in lopende zaken 

• Wanneer zal subsidiëring in kader van BOA mogelijk zijn?  

→ De eerste subsidiëring op basis van het lokaal erkenningskader (recurrente middelen) 

in kader van BOA zal kunnen vanaf 1 september 2026. De eenmalige middelen kunnen nu 

al toegekend worden, wat ook gebeurt voor de transitiemiddelen bvb. 

• Kunnen speelpleinen ook subsidies ontvangen?  

→ Subsidies aan speelpleinen met BOA-budget is mogelijk, vermits speelpleinwerking valt 

onder opvang en vrije tijd van schoolgaande kinderen; hierbij zal de keuze moeten 

gemaakt worden of dit al dan niet ingekanteld wordt in een erkenningslijn. 

• Wordt het recurrent BOA-budget van 11,1 miljoen euro gekoppeld aan het lokaal 

erkenningskader?  

→ Er zal wellicht getracht worden om het budget van 11,1 miljoen te koppelen aan het 

lokaal erkenningskader. 

• Wat gebeurt er met het kwaliteitslabel kleuteropvang, waarover de huidige IBO’s in 

Brussel beschikken?  

→ Het kwaliteitslabel kleuteropvang wordt losgelaten vanaf dat het BOA-beleid start: 

voor Brussel dus vanaf 1 september 2026 (dit wel onder voorbehoud van formele 

goedkeuring BVR). 

 

Een van de werven de komende tijd zal de verdere ontwikkeling van het ondersteuningsaanbod 

voor medewerkers in opvang en vrije tijd zijn.  

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/het-kwaliteitslabel-voor-de-kleuteropvang.pdf
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In september is het onderzoek ‘Brussel in kaart, gezinnen in beeld’ in samenwerking met 

Arteveldehogeschool gestart. Dit onderzoek zal een doorlooptijd hebben van één jaar, dus 

afgerond zijn in september 2026.  

Op dinsdag 4 november zal de kick-off voor het onderzoek ‘Brussel in kaart, gezinnen in beeld’ 

plaatsvinden. Hierbij zullen de onderzoekers van Arteveldehogeschool duiding geven bij de 

vragenlijsten die zullen dienen om het aanbod in kaart te brengen. Daarbij zullen zij ook het 

belang kaderen van de mobilisatie van de organisaties (zijnde iedereen die opvang en/of vrije 

tijd organiseert voor kinderen, dus ook scholen) die de bevraging invullen.  

Aanvullende vraag hierbij: er heerst bezorgdheid rond overbevraging van de scholen, dus 

vandaar de expliciete vraag ‘wie vult de vragenlijst in voor een school?’  

→ Er zal goed moeten bekeken worden met de inrichtende machten dat de vragenlijsten bij de 

juiste personen/invullers terechtkomen. Daarnaast wordt bekeken welke gegevens beschikbaar 

zijn om dubbele bevraging te vermijden, en is een korte vragenlijst mogelijk wanneer scholen 

niet zelf het aanbod opvang organiseren bv. 

 

3. Afspraken rond werkzaamheden van het lokaal samenwerkingsverband 

Volgende werkafspraken worden afgeklopt door de leden: 

a. Organisatie en secretariaat gebeurt door VGC. 

b. De locatie kan variëren. 

c. De bijeenkomsten duren twee à drie uur: voor sommige sessies eerder drie uur 

omwille van bespreking en advisering. 

d. Indien mogelijk wordt geprobeerd om goed op voorhand de agenda door te 

sturen; dit is ook afhankelijk van politieke besluitvorming; Nuttige documenten 

worden in bijlage bezorgd. 

e. Voor toekomstige bijeenkomsten nemen de effectieve leden deel, indien deze niet 

aanwezig kan zijn nodigt die zelf de plaatsvervanger uit. Het is niet de bedoeling 

dat beiden aanwezig zijn. Plaatsvervangers gaan in cc bij uitnodiging en ook bij 

mailverkeer 

i. Outlook-uitnodiging met plaatsvervangers als ‘optioneel’ 

f. Verslag wordt zo snel mogelijk na de bijeenkomst via mail bezorgd, met 

mogelijkheid om opmerkingen hierover te geven. Indien geen bijkomende 

opmerkingen: publicatie op Opvang en vrije tijd van schoolgaande kinderen | 

Vlaamse Gemeenschapscommissie 

g. De bijeenkomsten gaan  fysiek door bij effectief advies en zijn niet hybride op dat 

moment; indien informatief kan het wel online. Dit wordt goed op voorhand 

bepaald. 

 

4. Voorstel planning  

 

Volgende bijeenkomsten worden beslist voor de komende tijd: 

a. Maandelijkse bijeenkomst in november – december – januari; met optie in 

november twee maal samenkomst, afhankelijk van de eerste samenkomst 

https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/gezin/opvang-en-vrije-tijd-van-schoolgaande-kinderen
https://www.vgc.be/subsidies-en-dienstverlening/gezin/opvang-en-vrije-tijd-van-schoolgaande-kinderen
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b. Ten vroegste start om 9u30 

c. November: input verzamelen 

i. Donderdag 20 november 

ii. Woensdag 26 november (= onder voorbehoud van hoe ver we komen op 

20 november) 

d. December: van input naar advies + planning voorjaar 2026 

i. Vrijdag 19 december 

e. Januari: transitie + onderzoek 

i. Donderdag 29 januari 2026 

 


